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1. Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 r.(Dz.U. 1997 nr 78 poz. 483).
2. Konwencja o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogólne ONZ 20 listopada 1989 r. (Dz. U. Nr 120 z 1991 r. poz. 526).
3. Ustawa z dnia 7 września 1991 roku o systemie oświaty (tekst jednolity: Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 ze zmianą Dz.U. 2015 poz.357).
4. Rozporządzenie MEN z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutów szkół                   i placówek (Dz. U. z 2001 r. Nr 61, poz. 624 ze zmiana Dz.U.2007 nr 35 poz. 222).
5. Rozporządzenie MEN z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie ramowych planów nauczania w szkołach publicznych (Dz. U. z 2012 r. poz. 204 ze zmianą Dz. U. z 2014 r., poz. 1993).
6. Rozporządzenie MENiS z dnia 18 kwietnia 2002 r. w sprawie organizacji roku szkolnego  (Dz. U. z 2002 r. Nr 46., poz. 432  ze zmianą Dz.U. 2015 poz. 408 )

7. Rozporządzenie MEN z dnia 14 listopada 2007 r. w sprawie warunków i sposobu wykonywania przez przedszkola, szkoły i placówki publiczne zadań umożliwiających podtrzymywanie poczucia tożsamości narodowej, etnicznej i językowej uczniów należących do mniejszości narodowych i etnicznych oraz społeczności posługującej się językiem regionalnym (tekst jednolity:  Dz. U. z 2014 r. poz. 243 ze zmianą Dz. U. 2014 poz.263).
8. Rozporządzenie MEN z dnia 28 maja 2010 r. w sprawie świadectw, dyplomów państwowych i innych druków szkolnych (tekst jednolity: Dz. U. z 2014 r., poz. 893 ze zmianą Dz.U. 2015 poz. 23).

9. Rozporządzenie MEN z dnia 29 sierpnia 2014 r. w sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoły i placówki dokumentacji przebiegu nauczania, działalności wychowawczej i opiekuńczej oraz rodzajów tej dokumentacji (Dz. U.                    z 2014 r., poz. 1170).

10. Rozporządzenie MEN z dnia 25 marca 2014 r. zmieniające rozporządzenie w sprawie warunków i sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach                        i szkołach  (Dz. U. z 2014 r., poz. 478).
11. Rozporządzenie MEN z dnia 20 marca 2015 r.. w sprawie udzielania dotacji celowej na wyposażenie szkół w podręczniki, materiały edukacyjne i materiały ćwiczeniowe  (Dz. U. 2015 poz. 452).

12. Rozporządzenie MEN z dnia 7 października 2009 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2009 r. Nr 168, poz. 1324 ze zmianą  w Dz. U. z 2013 r., poz. 560).
13. Rozporządzenie MENiS z dnia 18 kwietnia 2002 r. w sprawie organizacji roku szkolnego (Dz. U. z 2002 r. Nr 46, poz. 432  ze zmiana DzU 2015 poz. 408).
14. Uchwała Rady Ministrów z 8 lipca 2014 r. w sprawie przyjęcia Rządowego Programu na lata 2014-2016 "Bezpieczna i przyjazna szkoła".
15. Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2013 r., poz. 907z ostatnią zmianą z 29 sierpnia 2014 r – Dz. U. z 2014 r., poz. 1232).
16. Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity:  Dz. U.  z 2014 r., poz. 1182).
17. Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity: Dz.U.                    z 2013 r., poz. 885 z ostatnimi zmianami w 2014 r – Dz. U. z 2014 r., poz. 1626).

18. Rozporządzenie MEN z dnia 29 sierpnia 2012 r. w sprawie podstawy programowej oraz kształcenia ogólnego w poszczególnych typach szkół (Dz. U. z 2012 r. poz. 977 ze zm.  w 2014 r. , poz. 803).
19. Rozporządzenie MEN z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie indywidualnego obowiązkowego rocznego przygotowania przedszkolnego i indywidualnego nauczania dzieci i młodzieży (Dz. U. z 2014 r., poz. 1157).

20. Rozporządzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunków oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianów i egzaminów w szkołach publicznych (Dz. U. z 2007 r., Nr 83  poz. 562 ze zm.Dz.U. 2013 poz. 993).  

21. Rozporządzenie MEN z dnia 17 listopada 2010 r. w sprawie warunków organizowania kształcenia, wychowania i opieki dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnych oraz niedostosowanych społecznie w przedszkolach, szkołach i oddziałach ogólnodostępnych  lub integracyjnych (tekst jednolity:  Dz. U. z 2014 r. poz. 414).

22. Rozporządzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania                            i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkołach i placówkach (Dz. U. z 2013 r. poz. 532).

23. Rozporządzenie MENiS z dnia 8 listopada 2001 r. w sprawie warunków i sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoły i placówki krajoznawstwa                          i turystyki (Dz. U. z 2001 r. Nr 135, poz. 1516  ze zm. w 2014 r. , poz. 1150).

24.  Rozporządzenie MEN z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczeństwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkołach i placówkach (Dz. U. z 2003 r. Nr 6, poz. 69 ze zmianami Dz.U. 2011 nr 161 poz. 968). 

25. Rozporządzenie MEN z dnia 19 grudnia 2001 r. w sprawie warunków i trybu udzielania zezwoleń na indywidualny tok lub program nauki (Dz. U. z 2001 r. Nr 3, poz. 28).

26. Rozporządzenie MENiS z dnia 31 stycznia 2003 r. w sprawie szczegółowych form działalności wychowawczej i zapobiegawczej wśród dzieci i młodzieży zagrożonych uzależnieniem (Dz. U. z 2003 r. Nr 26, poz. 226).

27. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii (tekst jednolity:  Dz. U. z 2012 r. poz. 124).
28.  Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. – Kodeks postępowania administracyjnego (tekst jednolity:  Dz. U. z 2013  r.,  poz. 267). 

29. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2014 r., poz. 191).

30. Rozporządzenie MEN z dnia 17 grudnia 2010r. w sprawie podstawowych warunków niezbędnych do realizacji przez szkoły i nauczycieli zadań dydaktycznych, wychowawczych      i opiekuńczych oraz programów nauczania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz. 23).

31. Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2014 r., poz. 1202).

32. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej zmieniające rozporządzenie z dnia 28 sierpnia 2014 w sprawie warunków i sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoły i placówki krajoznawstwa i turystyki (Dz. U. 2014 poz. 1150).

33. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 czerwca 2015 r. w sprawie szczegółowych warunków i sposobu przeprowadzania sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego i egzaminu maturalnego (Dz. U. 2015 poz. 959).
34. Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 23 czerwca 2015 r. w sprawie realizacji Rządowego programu wspomagania w latach 2015–2018 organów prowadzących szkoły w zapewnieniu bezpiecznych warunków nauki, wychowania i opieki                           w szkołach – „Bezpieczna+”  (Dz. U. 2015 poz. 972).
35. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2014 r. zmieniające rozporządzenie w sprawie warunków i sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoły i placówki krajoznawstwa i turystyki (Dz.U. 2014 nr 0 poz. 1150 2014.09.01).
36. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 marca 2015 r. zmieniające rozporządzenie w sprawie organizacji roku szkolnego (Dz.U. 2015 poz. 408).
37. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie szczegółowych warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy w szkołach publicznych (Dz.U. 2015 poz. 843)
.
38. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lipca 2015 r. w sprawie warunków organizowania kształcenia, wychowania i opieki dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnych, niedostosowanych społecznie i zagrożonych niedostosowaniem społecznym (Dz. U. 2015 poz. 1113).
I  POSTANOWIENIA WSTĘPNE
§ 1.
Ogólna charakterystyka Gimnazjum
1. Nazwa szkoły brzmi: Gimnazjum nr 2 w Sieradzu im. Królowej Jadwigi zwane dalej Gimnazjum.

2. Organem prowadzącym jest Gmina – Miasto Sieradz.                     

3.  Organem nadzoru pedagogicznego jest Łódzki Kurator Oświaty z siedzibą w Łodzi    przy al. Kościuszki 120 a.

4. Siedzibą Gimnazjum jest budynek i posesja przy ulicy Rycerskiej 4 w Sieradzu.

5. Na pieczęci używana jest nazwa: Gimnazjum Nr 2 im. Królowej Jadwigi w Sieradzu,         a na stemplu: Gimnazjum Nr 2 im. Królowej Jadwigi, ul. Rycerska 4, 98-200 Sieradz.

6. Cykl kształcenia trwa 3 lata.

7. Zajęcia dydaktyczne odbywają się w systemie jednozmianowym. 

8. Gimnazjum jest szkołą publiczną.
II  CELE I ZADANIA GIMNAZJUM
§ 2.

Misja i wizja  Gimnazjum

1. Misja - Gimnazjum:

1) kształci, wychowuje i zapewnia opiekę uczniom, wyposaża ich w potrzebną wiedzę i umiejętności potrzebne do kontynuowania kolejnego etapu nauki;
2) wychowuje człowieka mającego poczucie własnej wartości i tożsamości narodowej;
3) oferuje wiedzę, umiejętności i pomoc w rozwijaniu ich zainteresowań i uzdolnień poprzez bogatą propozycję zajęć pozalekcyjnych;
4) jest szkołą bezpieczną, opiekuńczą i przyjazną dla ucznia;

5) rozwija samodzielność, odpowiedzialność, tolerancję;

6) przygotowuje młodzież do świadomych wyborów życiowych;

7) kształtuje normy moralne i etyczne;

8) umożliwia dostęp do nowoczesnych źródeł wiedzy;

9) integruje młodzież niepełnosprawną w środowisku szkolnym.

2. Wizja - Gimnazjum: 
1) uwrażliwia na krzywdę i potrzeby innych ludzi, uczy tolerancji i szacunku opierając się na wartościach, którymi kierował się patron szkoły;

2) wyposaża uczniów w umiejętności przydatne w dalszym życiu;

3) tworzy wspólnotę, w której wszyscy jej członkowie chętnie przebywają, rozwijają  się  w aspekcie intelektualnym, duchowym, emocjonalnym, fizycznym                  i społecznym według indywidualnych potrzeb i możliwości w oparciu o przyjęte normy moralno-etyczne;
4) stwarza warunki, by uczeń stawał się świadomym obywatelem Polski i świata, który zna historię swojej ojczyzny, zależy mu na rzetelnej wiedzy, dba o tradycje, szanuje godność każdego człowieka i ma otwarte serce, by pomagać innym.

§ 3.

Cele i zadania wynikające z przepisów prawa

1. Gimnazjum realizuje cele i zadania wynikające z przepisów prawa oraz uwzględniające program wychowawczy i program profilaktyki szkoły,                              a w szczególności zapewnia uczniom:

1) poznawanie wymaganych pojęć i zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie umożliwiającym co najmniej kontynuację nauki na następnym etapie kształcenia;

2) traktowanie wiadomości przedmiotowych, stanowiących wartość poznawczą samą           w sobie, w sposób integralny, prowadzący do lepszego rozumienia świata, ludzi                    i siebie;

3) rozwijanie sprawności umysłowych oraz osobistych zainteresowań;

4) znalezienie w szkole środowiska wychowawczego sprzyjającego wszechstronnemu rozwojowi zarówno w wymiarze intelektualnym, psychicznym, społecznym, zdrowotnym, estetycznym, jak i moralnym oraz duchowym;

5) możliwość korzystania z pomocy psychologicznej i pedagogicznej.

2. Gimnazjum gwarantuje wszystkim uczniom równe prawa bez względu na narodowość, pochodzenie, wyznanie, status społeczny czy warunki zdrowotne.

3. Gimnazjum wspomaga ucznia w jego wszechstronnym rozwoju oraz tworzy pozytywnie oddziaływujące środowisko wychowawcze.

4. Uczniowie nie będący obywatelami polskimi korzystają z nauki i opieki                           w Gimnazjum na takich samych warunkach, jak obywatele polscy.

§ 4.
Sposób realizacji celów i zadań
1. Realizacja celów i zadań szkoły następuje poprzez:

1) kształcenie zgodnie z założeniami podstawy programowej przewidzianej                  dla trzeciego etapu edukacyjnego;

2) organizację obowiązkowych zajęć edukacyjnych;

3) organizację dodatkowych zajęć edukacyjnych;

4) oddziaływanie wychowawcze skierowane na takie priorytety jak współdziałanie               w grupie, świadome dążenie do zaplanowanego celu oraz przestrzeganie zasad kultury życia codziennego;

5) organizację zajęć w ramach pomocy psychologiczno – pedagogicznej polegającej na o rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych                          i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznaniu indywidualnych możliwości psychofizycznych ucznia;

6) organizację zajęć rozwijających zainteresowania i uzdolnienia uczniów;

7) organizację zajęć rewalidacyjnych organizowanych dla uczniów niepełnosprawnych;

8) organizację lekcji religii/etyki w Gimnazjum;

9) pracę specjalistów wspomaganą badaniami i zaleceniami poradni psychologiczno-pedagogicznej, współpracą z ośrodkiem pomocy społecznej, sądem rodzinnym              i policją;

10) organizację zajęć z doradztwa zawodowego; Gimnazjum ma nauczycieli o takich kompetencjach zawodowych.
§ 5.
Sposób realizacji zasad bezpieczeństwa uczniów i ochrony ich zdrowia
1. Gimnazjum dba o bezpieczeństwo uczniów i chroni ich zdrowie poprzez:

1) dyżury nauczycieli w obrębie budynku i ogrodzonego terenu Gimnazjum według harmonogramu wywieszonego w pokoju nauczycielskim;

2) zapewnienie opieki na zajęciach obowiązkowych, dodatkowych i pozalekcyjnych;

3)  opiekę sprawowaną podczas wycieczek organizowanych na terenie miasta, poza miasto   i podczas wycieczek spełniających normy turystyki kwalifikowanej –zgodnie z rozporządzeniem o organizowaniu turystyki, wycieczek                                 i krajoznawstwa; Dyrektor Gimnazjum określa ilość opiekunów w zależności od potrzeb danego oddziału;

4) zgłaszanie, przed wyjazdem na wycieczkę, do policji autokarów w celu dokonania kontroli formalnej oraz technicznej;

5) omawianie zasad bezpieczeństwa na godzinach wychowawczych;

6) szkolenie pracowników w zakresie zasad bhp, a także stwarzanie warunków do ich przestrzegania;

7) dostosowanie stolików uczniowskich, krzeseł i innego sprzętu szkolnego do wzrostu uczniów i rodzaju wykonywanych przez nich działań;

8) utrzymywanie kuchni, jadalni i urządzeń sanitarnych w stanie sprawności i stałej czystości;

9) uwzględnianie w tygodniowym rozkładzie zajęć dydaktyczno-wychowawczych równomiernego rozłożenia zajęć w każdym dniu;

10) uwzględnianie zasady różnorodności zajęć w każdym dniu nauki;

11) przestrzeganie zasad niełączenia w kilkugodzinne jednostki lekcyjne zajęć z tego samego przedmiotu, z wyjątkiem przedmiotów, których program tego wymaga;

12) na terenie Gimnazjum, Dyrektor Gimnazjum i nauczyciele odpowiadają                          za bezpieczeństwo ucznia; Dyrektor Gimnazjum i nauczyciele nie odpowiadają                za bezpieczeństwo w czasie drogi do i ze szkoły.
2. Wszystkie uregulowania dotyczące bezpieczeństwa uczniów znajdują się                                  w regulaminie dyżurów podczas przerw i Statucie Gimnazjum.

§ 6.
Formy pomocy uczniom

1. Uczniom, którym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc, Gimnazjum udziela wsparcia poprzez:

1) pomoc psychologiczno – pedagogiczną  udzielaną przez nauczycieli i specjalistów;

2) zapewnienie dożywiania w formie obiadów finansowanych przez ośrodek pomocy społecznej bądź sponsorów;

3) zapewnienie bezpłatnego dostępu do podręczników, materiałów edukacyjnych lub materiałów ćwiczeniowych, przeznaczonych do obowiązkowych zajęć edukacyjnych z zakresu kształcenia ogólnego zgodnie z ustawą o systemie oświaty.

2. Szkoła współdziała z instytucjami wspierającymi finansowo rodziny będące                    w trudnej sytuacji materialnej: Miejskim Ośrodkiem Pomocy Społecznej, Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej i innymi.

§ 7.
Współdziałanie z poradnią psychologiczno-pedagogiczną
1. W celu dostosowania treści, metod i organizacji nauczania do możliwości psychofizycznych uczniów Gimnazjum współpracuje z poradniami psychologiczno – pedagogicznymi i specjalistycznymi w zakresie:

1) pomocy rodzicom w sprawie podjęcia decyzji o badaniach w poradni dzieci                     z deficytami rozwojowymi;

2) wydawania zaleceń dotyczących nauczania indywidualnego bądź nauczania              w trybie specjalnym;

3) spotkań terapeutycznych;

4) zajęć z preorientacji zawodowej.
III  CYKL KSZTAŁCENIA I ZASADY PROMOWANIA
§ 8.
Zasady ogólne
1. Rok szkolny dzieli się na 2 okresy.

2. Uczniowie są klasyfikowani na koniec każdego okresu i promowani na koniec każdego roku szkolnego.

3. W trakcie cyklu kształcenia uczniom wystawia się na zakończenie roku szkolnego świadectwa ukończenia klasy.

4. Na zakończenie cyklu kształcenia Gimnazjum wystawia uczniom świadectwo ukończenia szkoły.

5. W trzeciej klasie uczniowie biorą udział w egzaminie przeprowadzanym przez okręgową komisję egzaminacyjną. 
§ 9.
Wewnątrzszkolne zasady oceniania 
1. Wewnątrzszkolne zasady oceniania –zwane dalej WZO.

2. Zagadnienia podstawowe:

1) ocenianiu podlegają:
a) osiągnięcia edukacyjne ucznia; 

b) zachowanie ucznia;

2)  uczeń w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny: 

a) bieżące;

b) klasyfikacyjne: 

- śródroczne;
- roczne; 
- końcowe;
3) ocenianie osiągnięć edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postępów w opanowaniu przez ucznia wiadomości                       i umiejętności  w stosunku do: 

a) wymagań określonych w podstawie programowej kształcenia ogólnego lub efektów kształcenia określonych w podstawie programowej kształcenia                       w zawodach oraz wymagań edukacyjnych wynikających z realizowanych              w szkole programów nauczania;

b) wymagań edukacyjnych wynikających z realizowanych w szkole programów nauczania - w przypadku dodatkowych zajęć edukacyjnych;
4) ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcę oddziału, nauczycieli oraz uczniów danego oddziału stopnia respektowania przez ucznia zasad współżycia społecznego i norm etycznych oraz obowiązków określonych w statucie szkoły;

5) ocenianie wewnątrzszkolne ma na celu: 

a) monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiągnięciach edukacyjnych pomagających w uczeniu się, poprzez wskazanie, co uczeń robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej się uczyć; 

b) udzielanie wskazówek do samodzielnego planowania własnego rozwoju;

c) motywowanie ucznia do dalszych postępów w nauce i zachowaniu; 

d) dostarczenie rodzicom oraz nauczycielom informacji o postępach i trudnościach              w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczególnych uzdolnieniach ucznia; 

e) rozwijanie poczucia odpowiedzialności ucznia za własny rozwój i postępy                 w nauce; 

f) wspieranie wszechstronnego rozwoju ucznia, promowanie uczniów zdolnych                     i rozwijanie u każdego ucznia samodzielności, poczucia indywidualności, kreatywności i odpowiedzialności; 

g) wdrażanie uczniów do efektywnej samooceny; 

h) kształtowanie umiejętności wyboru wartości pożądanych społecznie                        i kierowanie się nimi we własnych działaniach; 

i) nabywanie przez uczniów umiejętności rozróżniania zachowań pozytywnych                       i negatywnych; 

j) budowanie przez szkołę, przy współpracy z rodzicami, programów oddziaływań adekwatnych do rozpoznanych potrzeb;

k) umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.

3. Ocenianie osiągnięć edukacyjnych:
1) ocenianie osiągnięć edukacyjnych ucznia dotyczy wiadomości i umiejętności wynikających z programów nauczania opartych na podstawie programowej,                   ze szczególnym uwzględnieniem umiejętności ustalonych jako priorytetowe                 w danym roku nauki;

2) ocenianie osiągnięć edukacyjnych ucznia obejmuje: 

a) formułowanie przez nauczycieli wymagań edukacyjnych niezbędnych                         do otrzymania poszczególnych śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych                z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych; 

b) ustalanie ocen bieżących i śródrocznych ocen klasyfikacyjnych                                   z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych;

c) przeprowadzanie egzaminów klasyfikacyjnych;

d) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych;

e) ustalanie warunków i trybu otrzymania wyższych niż przewidywane rocznych,  ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych; 

f) ustalanie warunków i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postępach      i trudnościach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczególnych uzdolnieniach ucznia;

3) ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa się zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 12 ust. 2 ustawy o systemie oświaty;

4) zasady oceniania:

a) zasada częstotliwości i rytmiczności – uczeń oceniany jest na bieżąco                         i rytmicznie; ocena końcowa nie jest średnią ocen cząstkowych;

b) zasada jawności kryteriów – uczeń i jego rodzice znają kryteria oceniania, zakres materiału z każdego przedmiotu oraz formy pracy podlegające ocenie;

c) zasada różnorodności wynikająca ze specyfiki każdego przedmiotu;

d) zasada różnicowania wymagań – zadania stawiane uczniom powinny mieć zróżnicowany  poziom trudności i dawać możliwość uzyskania wszystkich ocen;

e) zasada otwartości – wewnątrzszkolne ocenianie podlega weryfikacji                            i modyfikacji w oparciu o okresową ewaluację;
5) jawność oceny:
a) nauczyciel na początku roku szkolnego przedstawia uczniom wybrany lub opracowany przez siebie program  nauczania w danej klasie uwzględniający profil i specyfikę zespołu;

b) oceny są jawne zarówno dla ucznia, jak i jego rodziców;

c) nauczyciel przekazuje ocenę uczniowi w sposób dyskretny i dba o ochronę danych osobowych swoich uczniów;

d) sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia są udostępniane uczniowi i jego rodzicom;  wgląd do prac mają:

 - uczniowie podczas lekcji lub w innym terminie uzgodnionym z nauczycielem,

 - rodzice podczas wywiadówek, konsultacji lub w innym terminie uzgodnionym 

   z nauczycielem;

e) jeśli praca pisemna zawiera tylko odpowiedzi ucznia, należy do niej dołączyć zestaw pytań (zadań);

f) udostępnianych prac nie można kopiować i fotografować;
6) na wniosek ucznia lub jego rodziców dokumentacja dotycząca egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego, zastrzeżeń oraz inna dokumentacja dotycząca oceniania ucznia jest udostępniana do wglądu uczniowi lub jego rodzicom;

7) na wniosek ucznia lub jego rodziców nauczyciel uzasadnia ustaloną ocenę;  

8) przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki, plastyki, nauczyciel bierze pod uwagę w szczególności wysiłek wkładany przez ucznia           w wywiązywanie się  z obowiązków wynikających ze specyfiki tych zajęć, a nie efekt końcowy i wynik; 

9) w przypadku zajęć wychowania fizycznego przy ustalaniu oceny, oprócz wysiłku  wkładanego przez ucznia w wywiązywanie się z obowiązków wynikających             ze specyfiki tych zajęć, należy brać pod uwagę również systematyczność udziału  w tych zajęciach oraz aktywność ucznia w działaniach na rzecz sportu szkolnego        i kultury fizycznej;
10) wymagania edukacyjne i  ich dostosowanie do możliwości i potrzeb ucznia

a) nauczyciele na początku każdego roku szkolnego informują uczniów oraz ich rodziców o: 

- wymaganiach edukacyjnych niezbędnych do uzyskania poszczególnych śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych, wynikających z realizowanego programu nauczania; 

- sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów; 
· warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych;

b) nauczyciel jest obowiązany indywidualizować pracę z uczniem na zajęciach edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych ucznia;

c) nauczyciel jest obowiązany dostosować wymagania edukacyjne,                                do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych ucznia:
- posiadającego orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego – na postawie tego orzeczenia oraz ustaleń zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;

- posiadającego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania – na postawie tego orzeczenia;

- posiadającego opinię poradni psychologiczno-pedagogicznej w tym poradni specjalistycznej – na podstawie tej opinii;

- nieposiadającego orzeczenia lub opinii wymienionych w tirecie od pierwszego do trzeciego, który objęty jest pomocą psychologiczno-pedagogiczną                  w Gimnazjum na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych edukacyjnych oraz indywidualnych możliwości psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistów;

- posiadającego opinię lekarza o ograniczonych możliwościach wykonywania przez ucznia określonych ćwiczeń fizycznych na zajęciach wychowania fizycznego – na podstawie tej opinii;
11) zasady oceniania  uczniów wymienionych w lit. c określają indywidualne   programy edukacyjno-terapeutyczne oraz wymagania edukacyjne nauczycieli;
12) szczegółowe zasady oceniania z zajęć edukacyjnych:
a) oceny bieżące i oceny klasyfikacyjne śródroczne oraz roczne ustala się                      w stopniach według skali:

- stopień celujący – 6; 

- stopień bardzo dobry – 5; 

-   stopień dobry – 4; 

-   stopień dostateczny – 3;

-   stopień dopuszczający – 2; 

- stopień niedostateczny – 1;

b) pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi są oceny ustalone w stopniach,                o których mowa w  lit. a tiret od pierwszego do piątego;

c) negatywną oceną klasyfikacyjną jest ocena ustalona w stopniu, o którym mowa              w   lit. a tiret szósty;

d) stopnie bieżące zapisuje się w dokumentacji pedagogicznej w postaci cyfrowej, stopnie klasyfikacyjne w pełnym brzmieniu;

e) w ocenianiu klasyfikacyjnym śródrocznym dopuszcza się stosowanie zapisu ocen w formie skrótu: cel, bdb, db, dst, dop, ndst;

f) dopuszcza się wstawianie ( +) i ( -) w ocenianiu bieżącym;

g) oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych nie mają wpływu na ocenę klasyfikacyjną zachowania;

h) szczegółowe wymagania edukacyjne niezbędne do uzyskania poszczególnych ocen sformułowane są w wymaganiach edukacyjnych nauczycieli;

i) ocenie podlegają wszystkie formy pracy ucznia:

- prace klasowe/sprawdziany na jednej lub dwóch godzinach lekcyjnych obejmujące treść całego działu (lub dużą część działu);

- testy;

- dyktanda;

- kartkówki z trzech ostatnich tematów;

- prace domowe;

- zadania i ćwiczenia wykonywane przez uczniów podczas lekcji;

- aktywność podczas lekcji;

- wypowiedzi ustne;

- praca w zespole;

-   prace plastyczne i techniczne;

-   wiadomości i umiejętności muzyczne;

j) pisemne formy sprawdzania umiejętności i wiadomości uczniów to:
· sprawdzian / praca klasowa – obejmuje duże partie materiału, ocena wystawiona na jego podstawie ma znaczący wpływ na ocenę okresową - uczeń ma prawo znać z tygodniowym wyprzedzeniem terminy sprawdzianów/ prac klasowych, które są odnotowywane w dzienniku lekcyjnym;

-  kartkówki – kontrolują opanowanie wiadomości i umiejętności z trzech ostatnich lekcji lub pracy domowej, wystawiane oceny mają rangę oceny                   z odpowiedzi; przy ich przeprowadzaniu nie występują ograniczenia wymienione w  tirecie pierwszym;
k)  w ciągu jednego dnia można przeprowadzić tylko jeden sprawdzian/pracę klasową, a w ciągu tygodnia nie więcej niż trzy; obowiązkiem nauczyciela jest odnotowanie w dzienniku elektronicznym terminu sprawdzianu/pracy klasowej;
l) w przypadku gdy nauczyciel przenosi sprawdzian na prośbę uczniów, odbywa się on bez względu na ilość sprawdzianów/prac klasowych zapowiedzianych na dany tydzień;

m) ocenę za pracę w grupie może otrzymać cały zespół, lub indywidualny uczeń; ocenie mogą podlegać następujące umiejętności:

- planowanie i organizacja pracy grupowej;

- efektywne współdziałanie;

- wywiązywanie się z powierzonych ról;

- rozwiązywanie problemów w sposób twórczy;

n) oceny podawane są uczniom do wiadomości i na bieżąco wpisywane do dziennika lekcyjnego – elektronicznego z zachowaniem pkt 5 lit. c;

o) oceny z odpowiedzi ustnej, jak również inne spostrzeżenia dotyczące postępów edukacyjnych ucznia mogą być wpisywane do zeszytu przedmiotowego, jako informacja dla rodziców i mogą być podpisane przez rodziców;

p) nauczyciel ma prawo sprawdzić posiadanie przez ucznia pracy domowej, fakt ten potwierdza parafką;

q) uczeń jest zobowiązany do pisania sprawdzianu/pracy klasowej obejmującej kompleksową część materiału: 

-   w przypadku nieobecności uczeń ma obowiązek napisać ten sprawdzian/pracę klasową w terminie uzgodnionym z nauczycielem, jednak nie później niż               w ciągu 2 tygodni po powrocie do szkoły;

- w sytuacji nieprzystąpienia przez ucznia do sprawdzianu/pracy klasowej                    w ciągu 2 tygodni nauczyciel ma prawo sprawdzić, czy uczeń opanował dane umiejętności i treści nauczania w trybie dowolnym ustalonym przez nauczyciela; 

r) uczeń ma prawo do poprawy oceny ze sprawdzianu w terminie 2 tygodni                       od uzyskania informacji o tej ocenie; termin i zasady poprawy oceny ustala nauczyciel;

s) wyniki pracy klasowej/sprawdzianu nauczyciele języka polskiego zobowiązani                      są przedstawić w terminie 15 dni nauki szkolnej, a pracy klasowej/sprawdzianów z pozostałych przedmiotów – w terminie 10 dni nauki szkolnej;

t) sprawdzone prace pisemne z języka polskiego wszystkie winny być zaopatrzone w recenzje i dane uczniom do wglądu;

u) ocenione sprawdziany/prace klasowe i kartkówki przechowywane są przez nauczycieli  do końca danego roku szkolnego (31 sierpnia);

v) sprawdziany/prace klasowe i kartkówki, z których oceny będą wpisywane na drugi okres mogą być przeprowadzane po klasyfikacyjnym posiedzeniu rady pedagogicznej za pierwszy okres;

w) pisemne sprawdziany wiadomości oceniane są punktowo i przeliczane na oceny zawarte wg zasady:

- 98% - 100% – celujący;

- 86% - 97% - bardzo dobry;

- 70% - 85% - dobry;

- 51% - 69% - dostateczny;

- 30% - 50% - dopuszczający;

- poniżej  30% - niedostateczny;
y) nieprzygotowanie ucznia do lekcji:
- uczeń ma prawo dwa razy być nieprzygotowany  do lekcji w ciągu okresu bez uzasadniania przyczyny, jeżeli na dane zajęcia edukacyjne przypada minimum 2 godziny tygodniowo. Jeżeli przypada jedna godzina tygodniowo może być nieprzygotowany tylko jeden raz; swoje nieprzygotowanie uczeń zgłasza  przed każdą lekcją;

- nieprzygotowanie, o którym mowa wyżej, obejmuje również zadania domowe oraz braki zeszytów z pracami domowymi; 

- nieprzygotowanie nie zwalnia ucznia z aktywności na lekcji;

- w przypadkach szczególnych decyzje o zwolnieniu ucznia z przygotowania się do lekcji jak również okres obejmujący nieprzygotowanie bez odnotowania tego faktu, o którym mowa powyżej, podejmuje nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne lub wychowawca.

4. Ocenianie zachowania:
1) ocenianie zachowania ucznia obejmuje: 

a) ustalanie ocen śródrocznych, ocen klasyfikacyjnych zachowania;

b) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych zachowania;

c) ustalanie warunków i trybu otrzymania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

d) ustalanie warunków i sposobu przekazywania rodzicom informacji                          o zachowaniu ucznia;

2) ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcę, nauczycieli i uczniów danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad współżycia społecznego  i norm etycznych;

3) wychowawca klasy na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów oraz ich rodziców o zasadach oceniania zachowania i o warunkach oraz trybie uzyskania wyższej niż wystawiona roczna ocena klasyfikacyjna zachowania,               a także o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzględnia następujące podstawowe obszary: 

a) wywiązywanie się z obowiązków ucznia; 

b) postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej; 

c) dbałość o honor i tradycje szkoły; 

d) dbałość o piękno mowy ojczystej; 

e) dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób; 

f) godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią; 

g) okazywanie szacunku innym osobom;

5) śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania ustala się według następującej skali: 

a) wzorowe; 

b) bardzo dobre; 

c) dobre; 

d) poprawne; 

e) nieodpowiednie; 

f) naganne;

6) śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniów                                     z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym                  są ocenami opisowymi;
7) przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, należy uwzględnić wpływ tych zaburzeń lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

8) punktem wyjścia w sześciostopniowej skali jest ocena dobra. Ocena ta wyraża przeciętne zachowanie ucznia;

9) w ciągu okresu nauczyciele uczący ucznia i nie uczący w danej klasie, w tym także osoby pełniące funkcje kierownicze w Gimnazjum oraz opiekunowie projektu, mogą dokonać wpisów o pozytywnych i negatywnych przejawach zachowań ucznia w dzienniku elektronicznym w zakładce uwagi; także inni pracownicy szkoły mogą informować wychowawcę klasy o zachowaniu ucznia;

10) wychowawca ustalając ocenę zachowania bierze pod uwagę opinię własną ucznia, opinię wyrażoną przez jego kolegów z klasy, opinię nauczycieli uczących w szkole oraz innych pracowników Gimnazjum;

11) ustalona przez wychowawcę klasy śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna z zastrzeżeniem pkt 21;

12) na wniosek ucznia lub jego rodziców wychowawca uzasadnia ustaloną ocenę;

13) uczeń lub jego rodzice mogą zgłosić zastrzeżenia do Dyrektora Gimnazjum, jeśli uznają, że roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie                z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny;

14) zastrzeżenia, o których mowa w pkt 13, zgłasza się od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie później jednak niż w terminie 2 dni roboczych od dnia zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych;

15) w przypadku stwierdzenia, że roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Gimnazjum powołuje komisję w składzie:
a) Dyrektor Gimnazjum albo nauczyciel zajmujący w szkole stanowisko kierownicze – jako przewodniczący komisji;

b) wychowawca klasy;

c) wskazany przez Dyrektora Gimnazjum nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne w danej klasie;

d) pedagog, jeżeli jest zatrudniony w Gimnazjum;

e) psycholog, jeżeli jest zatrudniony w Gimnazjum;

f) przedstawiciel Samorządu Uczniowskiego;

g) przedstawiciel Rady Rodziców;

16) komisja ustala roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania w terminie 5 dni od dnia zgłoszenia zastrzeżeń, o których mowa w pkt 13. Ocena jest ustalana w drodze głosowania zwykłą większością głosów; w przypadku równej liczby głosów decyduje głos przewodniczącego komisji;

17) z prac komisji sporządza się protokół zawierający w szczególności:

a) skład komisji;

b) termin posiedzenia komisji;

c) wynik głosowania;

d) ustaloną ocenę zachowania wraz z uzasadnieniem;

18) protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia;

19) ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpływu na:

a) oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych; 

b) promocję do klasy programowo wyższej lub ukończenie Gimnazjum;
20) ustalona przez komisję roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna           i nie może być niższa od oceny proponowanej przez wychowawcę;
21) ocena zachowania nie jest karą dla ucznia, lecz konsekwencją jego postępowania.

5. Kryteria ocen osiągnięć edukacyjnych oraz ocen zachowania:

1) ogólne kryteria oceny osiągnięć edukacyjnych:
a) stopień celujący otrzymuje uczeń, który:

· posiadł wiedzę i umiejętności znacznie wykraczające poza program nauczania i wymagania programowe przedmiotu w danej klasie;

· biegle posługuje się zdobytymi wiadomościami w rozwiązywaniu problemów teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danego oddziału, proponuje rozwiązania nietypowe, rozwiązuje także zadania wykraczające poza program nauczania;

· uczestniczy i odnosi sukcesy w pozaszkolnych formach aktywności związanych z danymi zajęciami edukacyjnymi (konkursy przedmiotowe, zawody sportowe);

· bierze aktywny udział w konkursach, w których wymagana jest wiedza przedmiotowa;

· na lekcjach jest bardzo aktywny,  łączy wiedzę z różnych przedmiotów;

b) stopień bardzo dobry otrzymuje uczeń, który:

· opanował pełny zakres wiedzy i umiejętności określony programem nauczania w danej klasie;

- sprawnie posługuje się zdobytymi wiadomościami, rozwiązuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujęte programem nauczania, potrafi zastosować posiadaną wiedzę  do rozwiązywania zadań i problemów w nowych sytuacjach;

- stosuje poprawny język i styl wypowiedzi, sprawnie posługuje się  obowiązującą w danym przedmiocie terminologią, precyzyjnością i dojrzałością (odpowiednią do wieku)  wypowiedzi ustnych i pisemnych;

- na lekcjach jest aktywny,  łączy wiedzę z różnych przedmiotów;

c) stopień dobry otrzymuje uczeń, który:

- opanował wiadomości i umiejętności określone programem nauczania               w danej klasie na poziomie przekraczającym wymagania zawarte                       w podstawach programowych;

· poprawnie stosuje wiadomości, rozwiązuje /wykonuje/ samodzielnie typowe  zadania teoretyczne lub praktyczne, w sytuacjach nietypowych z pomocą nauczyciela;

· stosuje podstawowe pojęcia i prawa ujmowane za pomocą terminologii właściwej dla danej dziedziny wiedzy, wypowiada się klarownie  w stopniu zadowalającym, popełnia nieliczne usterki stylistyczne;

· rozwiązuje niektóre zadania dodatkowe;

· wykazuje się aktywnością na lekcjach;

d) stopień dostateczny otrzymuje uczeń, który:

- opanował zakres materiału programowego ograniczony do treści podstawowych, rozumie tylko najważniejsze związki i powiązania logiczne miedzy treściami;

- rozwiązuje /wykonuje/ typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o średnim stopniu trudności;

- posiada przeciętny zasób słownictwa, język zbliżony do potocznego, mała kondensacja i klarowność wypowiedzi;

- jego aktywność na lekcjach jest sporadyczna;

e) stopień dopuszczający otrzymuje uczeń, który:

- posiada konieczne, niezbędne do kontynuowania nauki na dalszych etapach kształcenia wiadomości i umiejętności, luźno zestawione bez rozumienia związków i uogólnień;

- słabo rozumie treści programowe, podstawowe wiadomości i procedury odtwarza mechanicznie, brak umiejętności wyjaśniania zjawisk;

- posiada nieporadny styl wypowiedzi, ubogie słownictwo, liczne błędy, trudności w formułowaniu myśli;

- jego postawa na lekcjach jest bierna, ale odpowiednio motywowany, wykonuje  przy pomocy nauczyciela proste zadania wymagające zastosowania podstawowych umiejętności;

f) stopień niedostateczny otrzymuje uczeń, który:

- nie opanował wiadomości i umiejętności określonych podstawami programowymi, a braki w wiadomościach uniemożliwiają dalsze zdobywanie wiedzy;

- nie jest w stanie rozwiązać /wykonać/ zadań o niewielkim stopniu trudności;

- nie spełnił wymagań na ocenę dopuszczającą;
2) kryteria ocen zachowania:
a) ocenę wzorową otrzymuje uczeń, który:

- wszystkie nieobecności ma usprawiedliwione;

- nie spóźnia się na lekcje;

- wzorowo wypełnia obowiązki dyżurnego;

- wzorowo wypełnia zadania powierzone przez wychowawcę, nauczycieli                    i Dyrektora Gimnazjum;

- wyróżnia się estetycznym wyglądem i stosownym do okazji strojem;

- podczas realizacji projektu edukacyjnego wykazał się dużą aktywnością, samodzielnością i innowacyjnością na wszystkich etapach;

· bierze udział (w miarę swoich możliwości i uzdolnień) w konkursach                      i zawodach;

- dba o honor i tradycje Gimnazjum biorąc aktywny udział w organizacji uroczystości;

- prezentuje postawę prospołeczną biorąc aktywny udział w życiu klasy i szkoły;

- dba o dobro społeczności szkolnej; organizuje pomoc kolegom w nauce;

· wykazuje się wysoką kulturą słowa: nie używa wulgaryzmów i obraźliwych słów, gestów, zwraca się po imieniu do kolegów, stosuje zwroty i formuły grzecznościowe;

- przeciwdziała intrygom, obmowom i szykanom w zespole klasowym;

- zawsze okazuje szacunek nauczycielom i innym pracownikom szkoły;

- jest uczciwy w codziennym postępowaniu (nie kłamie, nie oszukuje);

- godnie i kulturalnie zachowuje się w szkole i poza szkołą wykazując takt w kontaktach z rówieśnikami i dorosłymi;

- wykazuje troskę o estetyczny wygląd szkoły i otoczenia; 

- szanuje podręczniki, zeszyty, książki z biblioteki oraz mienie szkoły;

- dba o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych;

b) ocenę bardzo dobrą trzymuje uczeń, który:

- wszystkie nieobecności ma usprawiedliwione;

- nie spóźnia się na lekcje;

- sumiennie wypełnia obowiązki dyżurnego;

- sumiennie wypełnia zadania powierzone przez wychowawcę, nauczycieli                         i Dyrektora Gimnazjum;

- wyróżnia się estetycznym wyglądem, zawsze zmienia obuwie i zostawia odzież wierzchnią w szatni, w uroczystościach szkolnych występuje w stroju galowym;

- ma nie więcej niż jeden brak stroju galowego; 

- pełnił twórczą i aktywną rolę w realizacji projektu edukacyjnego;

- przestrzega wymagań Statutu Gimnazjum i norm społecznych;

- zna i chętnie śpiewa hymn państwowy;

- bierze udział (w miarę swoich możliwości i uzdolnień) w konkursach                          i zawodach reprezentując godnie szkołę;

- dba o honor i tradycje szkoły, biorąc aktywny udział w organizacji imprez                  i uroczystości szkolnych i klasowych;

- rozwija swoje zainteresowania poprzez aktywny udział w zajęciach pozalekcyjnych w szkole lub poza nią (w instytucjach prowadzących zorganizowaną działalność); 

- używa zwrotów grzecznościowych w stosunku do wszystkich pracowników szkoły, kolegów, znajomych;

- godnie i kulturalnie zachowuje się w szkole, wykazując takt w kontaktach                            z rówieśnikami i dorosłymi;
-  wykazuje troskę o estetyczny wygląd szkoły i otoczenia;

-  szanuje podręczniki, zeszyty i książki z biblioteki oraz mienie szkoły;

-  dba o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych;

c) ocenę dobrą otrzymuje uczeń, który:

- nieobecności ma usprawiedliwione;

- jego spóźnienia na lekcje nie są zamierzone;

- wypełnia obowiązki dyżurnego;

- spełnia stawiane przed nim wymagania, nie wykazując przy tym inicjatywy własnej;

- inspirowany przez wychowawcę bądź kolegów uczestniczy w pracach na rzecz klasy i szkoły;

- nie odmawia udziału w pracach na rzecz szkoły i klasy;

- prawidłowo wypełniał swoje zadania w czasie realizacji projektu edukacyjnego;

- bierze udział w zawodach szkolnych, konkursach wewnętrznych, dąży                     do uzyskania nominacji reprezentowania szkoły na zewnątrz;

- bierze udział w organizacji imprez klasowych i szkolnych;

- bierze udział w uroczystościach szkolnych, apelach, okazując szacunek dla tradycji szkoły ubiorem galowym;

- nie używa wulgaryzmów i słów obraźliwych naruszających godność osobistą;

- wykazuje się właściwą kulturą osobistą, właściwym stosunkiem do nauczycieli, kolegów i pracowników szkoły;

- nie obraża innych osób: słowem, gestem, czynem;

- dba o higienę osobistą i estetykę wyglądu; 

- nie ulega nałogom;

- rozumie i stosuje normy społeczne; 

- szanuje mienie społeczne;

- pozytywnie reaguje na uwagi Dyrektora Gimnazjum, nauczycieli i innych pracowników szkoły;

- prawidłowo reaguje w sytuacjach zagrożeniowych; 

- przestrzega przepisów bezpieczeństwa w szkole, w drodze do i ze szkoły,                                 na wycieczkach i imprezach szkolnych;

d) ocenę poprawną otrzymuje uczeń, który:

- ma dobrą frekwencję, a nieusprawiedliwione godziny nie są spowodowane wagarami;

- sporadycznie spóźnia się na lekcje;

- wypełnia obowiązki dyżurnego klasowego;

- stara się wypełniać zadania powierzone przez wychowawcę i nauczycieli;

- stosuje się do uwag i pouczeń Dyrektora Gimnazjum, nauczycieli, wychowawcy oraz innych pracowników szkoły;

- podczas realizacji projektu edukacyjnego zdarzało mu się nie wykonywać solidnie powierzonych mu zadań;

- nie angażuje się w pracę na rzecz szkoły, klasy;

- nie przejawia własnej inicjatywy, ale popiera i pomaga innym w realizacji pozytywnych pomysłów;

- bierze udział w uroczystościach szkolnych i apelach nie przeszkadzając innym;

- nie przeszkadza w prowadzeniu zajęć;

- zdarza się, że jest nieuczciwy w codziennym postępowaniu;

- poprawnie odnosi się do nauczycieli, uczniów i pracowników szkoły;

- używa zwrotów grzecznościowych;

- na uwagi nauczyciela reaguje pozytywnie;

- nie ubliża rówieśnikom i dorosłym, nie dokucza innym stosując zaczepki słowne lub fizyczne;

- czasem używa wulgaryzmów i słów obraźliwych przy jednoczesnym wyrażeniu chęci naprawienia swojego błędu;

- zdarza się, że zaniedbuje higienę osobistą;

- zdarza mu się nie szanować podręczników szkolnych, pomocy naukowych, sprzętu szkolnego;

- zdarza mu się łamać przepisy bezpieczeństwa w szkole i poza nią;

- nie wszczyna bójek, nie uczestniczy w nich;

- czasem pomaga koleżankom i kolegom;
e) ocenę nieodpowiednią otrzymuje uczeń, który:

- ma liczne godziny nieusprawiedliwione;

- wielokrotnie i celowo spóźnia się na lekcje;

- nie stosuje się do poleceń nauczycieli;

- często zaniedbywał swoje obowiązki w czasie realizacji projektu edukacyjnego;

- jest niezdyscyplinowany i arogancki, przeszkadza w prowadzeniu lekcji;

- w czasie lekcji używa bez zgody nauczyciela urządzeń elektronicznych;

- często nie odrabia zadań domowych, nie przygotowuje się do lekcji;

- nie chce brać udziału w życiu klasy i szkoły;

- lekceważy zadania przydzielone prze szkołę, wychowawcę, zespół klasowy;

- wykazuje lekceważącą postawę wobec symboli i tradycji szkoły, zakłóca  przebieg uroczystości szkolnych;

- nie szanuje własnych podręczników i zeszytów, a także dopuszcza się niszczenia przyborów szkolnych innym;

- nie reaguje na upomnienia nauczycieli i innych pracowników szkoły;

- jego ubiór i fryzura budzą zastrzeżenia;

- niszczy sprzęt szkolny i mienie społeczne;

- zaśmieca klasę, szkołę, otoczenie;

- w sposób lekceważący odnosi się do  nauczycieli, pracowników szkoły, rodziców, osób starszych;

- jest agresywny  w stosunku do rówieśników;

- w codziennym postępowaniu nagminnie dopuszcza się kłamstwa;

- używa wulgarnych słów, obraźliwych gestów w szkole i poza nią;

- nie przestrzega zasad bezpieczeństwa w szkole i poza nią ( wycieczki, spacery, wyjazdy);

- często zaniedbuje higienę osobistą;

- ulega nałogom;

- ma negatywny wpływ na swoich kolegów;

- lekceważy ustalone normy społeczne;

- nie podejmuje żadnych prób poprawy swojego zachowania;

f) ocenę naganną otrzymuje uczeń, który:

- nagminnie nie wywiązuje się z obowiązków szkolnych – nie przygotowuje się do lekcji, nie odrabia zajęć domowych;

- wagaruje;

- nie przystąpił do realizacji projektu edukacyjnego bądź nie wywiązywał się                          z powierzonych mu zadań, a jego postawa była lekceważąca w stosunku                 do opiekuna lub kolegów;

- uniemożliwia prowadzenie lekcji;

- nagminnie nie wykonuje poleceń nauczycieli;

- nagminnie nie realizuje zarządzeń Dyrektora Gimnazjum i ustaleń Samorządu Uczniowskiego;

- neguje wszelkie zachowania prospołeczne i szykanuje tych, którzy                           je przejawiają;

- zakłóca przebieg uroczystości szkolnych lub je uniemożliwia;

- namawia lub zmusza innych do wagarowania;

- namawia innych do palenia papierosów, picia alkoholu lub zażywania narkotyków;

- psuje atmosferę w klasie, ma zły wpływ na klasę;

- fałszuje lub niszczy dokumenty szkolne;

- przynosi i używa niebezpieczne przedmioty;

- używa środki zmieniające świadomość;

- jest agresywny w stosunku do kolegów i pracowników szkoły;

- stosuje przemoc fizyczną, wszczyna bijatyki;

- bardzo często zaniedbuje higienę osobistą, nie zmienia obuwia,

- nagminnie używa wulgarnego słownictwa przy jednoczesnym braku chęci naprawy swojego błędu;
- ulega nałogom;

- celowo niszczy mienie szkoły;

-  poprzez nieprzestrzeganie przepisów bezpieczeństwa w szkole i poza nią naraża zdrowie i życie własne i innych;

- wchodzi w konflikt z prawem;

- swoim zachowaniem w szkole i poza nią obraża Honor Gimnazjum i Ojczyzny.
6. Klasyfikacja śródroczna i roczna:
1) rok szkolny dzieli się na dwa okresy;

2) datę zakończenia pierwszego okresu klasyfikacyjnego ustala Dyrektor Gimnazjum, biorąc pod uwagę terminy ferii zimowych;

3) klasyfikacja śródroczna i roczna  polega na okresowym podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia z zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych, oraz oceny zachowania zgodnie ze skalą określoną w niniejszym statucie;

4) przy ustalaniu oceny śródrocznej i rocznej nauczyciel bierze pod uwagę wszystkie oceny cząstkowe w tym także oceny, które były poprawiane;

5) śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania nie mogą być średnią arytmetyczną ocen cząstkowych;

6) oceny klasyfikacyjne ustalone za ostatni okres roku szkolnego z poszczególnych zajęć edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania są ocenami uwzględniającymi wiadomości i umiejętności oraz zachowanie ucznia                             z poprzedniego okresu;

7) śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych ustalają nauczyciele prowadzący poszczególne obowiązkowe zajęcia edukacyjne, a śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania – wychowawca klasy                  po zasięgnięciu opinii nauczycieli, uczniów danej klasy oraz ocenianego ucznia;

8) śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajęć edukacyjnych ustalają nauczyciele prowadzący poszczególne dodatkowe zajęcia edukacyjne; roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zajęć edukacyjnych nie ma wpływu na promocję do klasy programowo wyższej ani na ukończenie szkoły;

9) ustalone przez nauczycieli  śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne                                   z poszczególnych zajęć edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania ucznia ustalona przez wychowawcę nie może być uchylona ani zmieniona decyzją administracyjną;

10) w przypadku, gdy zajęcia edukacyjne prowadzone są przez więcej niż jednego nauczyciela, ocena wystawiana jest przez wszystkich nauczycieli uczących danego przedmiotu;

11) w oddziałach integracyjnych śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną z zajęć edukacyjnych dla uczniów posiadających orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne, po zasięgnięciu opinii nauczyciela współorganizującego kształcenie integracyjne;
12) klasyfikacja śródroczna i roczna ucznia z niepełnosprawnością intelektualną                 w stopniu umiarkowanym lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiągnięć edukacyjnych z zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania z uwzględnieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego i zachowania ucznia oraz ustaleniu śródrocznych                       i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i śródrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

13) ucznia z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje się do klasy programowo wyższej, uwzględniając specyfikę kształcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami;

14) przewidywane oceny niedostateczne z zajęć edukacyjnych i ocena naganna zachowania są wystawiane w klasyfikacji:

a) śródrocznej – na 25 dni nauki szkolnej przed radą klasyfikacyjną kończącą pierwszy okres;

b) rocznej - na  25 dni nauki szkolnej przed radą klasyfikacyjną kończącą rok szkolny;

15) o grożącej ocenie niedostatecznej i nagannej ocenie zachowania w klasyfikacji śródrocznej i rocznej oraz o możliwości nieklasyfikowania ucznia wychowawca informuje ucznia i jego rodziców na 20 dni przed radą klasyfikacyjną; 

16) informując rodzica o możliwości nieklasyfikowania dziecka wychowawca     przedstawia procedury związane z ubieganiem się o egzamin klasyfikacyjny;

17) obowiązkiem wychowawcy jest uzyskanie poświadczenia informacji o grożącej ocenie niedostatecznej lub nieklasyfikowaniu przez rodziców, a odbiór informacji rodzice potwierdzają podpisem;

18) w przypadku, gdy kontakt z rodzicami jest utrudniony, informacja                               o przewidywanej ocenie niedostatecznej, nagannej zachowania lub nieklasyfikowaniu przekazywana jest listem poleconym za potwierdzeniem odbioru, a zwrotka przechowywana jest w dokumentacji wychowawcy; 
19) w przypadku, gdy nauczyciel nie wpisze w dzienniku przewidywanej oceny niedostatecznej na 25 dni nauki szkolnej przed radą klasyfikacyjną i rodzic nie zostanie poinformowany o tej ocenie, to nie można wystawić oceny niedostatecznej śródrocznej lub rocznej;

20) nauczyciele proponują roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych i roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania na 7 dni nauki szkolnej przed planowanym posiedzeniem klasyfikacyjnym;

21) wychowawcy oddziału są zobowiązani poinformować rodziców                                 o przewidywanych ocenach rocznych nie później niż na 5 dni nauki szkolnej przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej;

22) rodzic otrzymuje przewidywane oceny dziecka zapisane na oddzielnym druku; fakt zapoznania się z ocenami potwierdza własnoręcznym podpisem w miejscu wskazanym na formularzu i oddaje go wychowawcy;
23) w szczególnych przypadkach formularz z ocenami ucznia dostarcza się do wglądu rodzicom za pośrednictwem dziecka, bądź za pośrednictwem poczty za zwrotnym potwierdzeniem odbioru;

24) uczniowie są informowani ustnie o przewidywanych ocenach przez nauczycieli poszczególnych przedmiotów;

25) po wystawieniu ocen na I okres, uzyskiwane przez uczniów oceny cząstkowe                z zajęć edukacyjnych wpisuje się na okres II;

26) laureat konkursu przedmiotowego o zasięgu wojewódzkim lub ponadwojewódzkim oraz laureat lub finalista ogólnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zajęć edukacyjnych najwyższą pozytywną roczną ocenę klasyfikacyjną;

27) uczeń, który tytuł laureata konkursu przedmiotowego o zasięgu wojewódzkim lub ponadwojewódzkim lub tytuł laureata lub finalisty ogólnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskał po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, otrzymuje z tych zajęć edukacyjnych najwyższą pozytywną końcową ocenę klasyfikacyjną;

28) uczeń może nie być klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich obowiązkowych zajęć edukacyjnych, jeżeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecności ucznia na obowiązkowych zajęciach edukacyjnych przekraczających połowę czasu przeznaczonego na te zajęcia                w szkolnym planie nauczania;

29) w przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowiązkowych lub dodatkowych zajęć edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się "nieklasyfikowany" albo "nieklasyfikowana";
30) uczeń nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecności może zdawać egzamin klasyfikacyjny za zgodą rady pedagogicznej;

31) uczeń nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecności może zdawać egzamin klasyfikacyjny przeprowadzony zgodnie z ust. 7.

7. Egzamin klasyfikacyjny:
1) na prośbę ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecności nieusprawiedliwionej lub na prośbę jego rodziców Rada Pedagogiczna może wyrazić zgodę na egzamin klasyfikacyjny;

2) na prośbę ucznia nieklasyfikowanego lub jego rodziców szkoła może umożliwić mu zdawanie egzaminu klasyfikacyjnego śródrocznego;

3) podanie o egzamin klasyfikacyjny musi wpłynąć do Dyrektora Gimnazjum najpóźniej następnego dnia po radzie klasyfikacyjnej, a przed radą plenarną;

4) egzamin klasyfikacyjny zdaje również uczeń: 

a) realizujący, na podstawie odrębnych przepisów, indywidualny tok nauki; 

b) spełniający obowiązek szkolny lub obowiązek nauki poza szkołą;

5) egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o którym mowa w pkt 4 lit. b, nie obejmuje obowiązkowych zajęć edukacyjnych: plastyka, muzyka, zajęcia artystyczne, zajęcia techniczne i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajęć edukacyjnych;

6) egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się w formie pisemnej i ustnej;

7) egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zajęć artystycznych, zajęć technicznych, informatyki, zajęć komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim formę zadań praktycznych;

8) termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza Dyrektor Gimnazjum po uzgodnieniu            z uczniem i jego rodzicami;

9) egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się nie później niż w dniu poprzedzającym dzień zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych;

10) uczeń, który nie zdał rocznego egzaminu klasyfikacyjnego ma prawo przystąpić do egzaminu poprawkowego;

11) egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powołana przez Dyrektora Gimnazjum; w jej skład wchodzą:

a) Dyrektor Gimnazjum albo nauczyciel zajmujący inne stanowisko kierownicze – jako przewodniczący komisji;

b) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne – jako egzaminujący;

c) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne – jako członek komisji;

12) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne może być zwolniony z udziału               w pracy komisji na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. Wówczas Dyrektor Gimnazjum powołuje jako osobę egzaminującą innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne. Powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły;

13) podczas egzaminu klasyfikacyjnego mogą być obecni – w charakterze obserwatorów – rodzice ucznia;

14) z egzaminu klasyfikacyjnego sporządza się protokół, zawierający                                 w szczególności: 

a) nazwę zajęć edukacyjnych, z których był przeprowadzony egzamin; 

b) imiona i nazwiska osób wchodzących w skład komisji, o której mowa                         w pkt 11 i 12; 

c) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

d) imię i nazwisko ucznia; 

e) zadania egzaminacyjne; 

f) ustaloną ocenę klasyfikacyjną;
12) do protokołu dołącza się odpowiednio pisemne prace ucznia, zwięzłą informację                   o ustnych odpowiedziach ucznia i zwięzłą informację o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia;
12) uczeń, który z udokumentowanych urzędowo przyczyn nie przystąpił do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego                               w dodatkowym terminie określonym przez Dyrektora Gimnazjum;

12) uczeń, który nie przystąpił do egzaminu klasyfikacyjnego w pierwszym okresie z przyczyn nieusprawiedliwionych, uczęszcza w II okresie na zajęcia, ale musi zdać egzamin klasyfikacyjny z tej partii materiału do końca roku szkolnego;

12) ocena ustalona przez komisję jest ostateczna.
8. Egzamin poprawkowy:
1) uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał ocenę niedostateczną z jednych albo dwóch obowiązkowych zajęć edukacyjnych, może zdawać egzamin poprawkowy z tych zajęć;

2) egzamin poprawkowy przeprowadza się w formie pisemnej i ustnej. 

3) egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, zajęć artystycznych, zajęć technicznych, informatyki, zajęć komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim formę zadań praktycznych;

4) egzamin poprawkowy przeprowadza się w ostatnim tygodniu ferii letnich; 

5) termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Gimnazjum do dnia zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych;

6) egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w której skład wchodzą: 

a) Dyrektor Gimnazjum albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Gimnazjum – jako przewodniczący komisji; 

b) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne; 

c) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne;

7) nauczyciel, o którym mowa w pkt 6 lit. b, może być zwolniony z udziału w pracy komisji na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach.           W takim przypadku Dyrektor Gimnazjum powołuje w skład komisji innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne, z tym że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły;

8) z egzaminu poprawkowego sporządza się protokół, zawierający w szczególności: 

a) nazwę zajęć edukacyjnych, z których był przeprowadzony egzamin; 

b) imiona i nazwiska osób wchodzących w skład komisji; 

c) termin egzaminu poprawkowego;

d) imię i nazwisko ucznia; 

e) zadania egzaminacyjne; 

f) ustaloną ocenę klasyfikacyjną;

9) do protokołu dołącza się odpowiednio pisemne prace ucznia, zwięzłą informację                 o ustnych odpowiedziach ucznia i zwięzłą informację o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia;

10) uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego                           w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Gimnazjum, nie później niż do końca września;     
11) uczeń, który nie zdał egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji                       i powtarza klasę, z zastrzeżeniem ust. 12 pkt 6.
9. Sprawdzian wiadomości i umiejętności w trybie odwoławczym:
1) uczeń lub jego rodzice mogą zgłosić zastrzeżenia do Dyrektora Gimnazjum, jeżeli uznają, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny;

2) zastrzeżenia, o których mowa w pkt 1 zgłasza się od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, nie później jednak niż w terminie 2 dni roboczych od dnia zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych;

3) Dyrektor Gimnazjum w przypadku stwierdzenia, że roczna ocena klasyfikacyjna              z zajęć edukacyjnych została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny, powołuje komisję, która przeprowadza sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia, w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczną ocenę klasyfikacyjną z danych zajęć edukacyjnych;

4) sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia, o którym mowa w pkt 1, przeprowadza się w formie pisemnej i ustnej;

5) sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia z plastyki, muzyki, zajęć artystycznych, zajęć technicznych, informatyki, zajęć komputerowych                              i wychowania fizycznego ma przede wszystkim formę zadań praktycznych;

6) sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia przeprowadza się nie później niż                     w terminie 5 dni od dnia zgłoszenia zastrzeżeń. Termin sprawdzianu uzgadnia się                   z uczniem i jego rodzicami;

7) w skład komisji wchodzą:

a) Dyrektor Gimnazjum albo nauczyciel zajmujący inne kierownicze stanowisko – jako przewodniczący komisji;

b) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne;

c) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne;       

1) nauczyciel, o którym mowa w pkt 7 lit. b, może być zwolniony z udziału w pracy komisji na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach;             w takim przypadku Dyrektor Gimnazjum powołuje innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne, z tym że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły;

1) ustalona przez komisję roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych nie może być niższa od ustalonej wcześniej oceny;

1) ocena ustalona przez komisję jest ostateczna, z wyjątkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, która może być zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego;

1) ze sprawdzianu wiadomości i umiejętności ucznia sporządza się protokół, zawierający w szczególności: 

a) nazwę zajęć edukacyjnych, z których był przeprowadzony sprawdzian; 

b) imiona i nazwiska osób wchodzących w skład komisji; 

c) termin sprawdzianu wiadomości i umiejętności; 

d) imię i nazwisko ucznia; 

e) zadania sprawdzające; 

f) ustaloną ocenę klasyfikacyjną;

12) do protokołu, o którym mowa w pkt 11, dołącza się odpowiednio pisemne prace ucznia, zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia i zwięzłą informację             o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego;

13) uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do sprawdzianu,                o którym mowa w pkt 3, w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego             w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Gimnazjum.

10. Projekt edukacyjny:
1) uczniowie Gimnazjum biorą udział w realizacji projektu edukacyjnego, który jest zespołowym, planowym działaniem uczniów, mającym na celu rozwiązanie konkretnego problemu, z zastosowaniem różnorodnych metod; 

2) Dyrektor Gimnazjum może zwolnić ucznia z realizacji projektu edukacyjnego                  w przypadkach uniemożliwiających udział ucznia w realizacji tego projektu;

3) szczegółowe zasady realizacji projektu edukacyjnego określa regulamin realizacji projektu edukacyjnego.

11. Egzamin gimnazjalny:
1) w klasie trzeciej gimnazjum Okręgowa Komisja Egzaminacyjna przeprowadza  egzamin gimnazjalny;
a) egzamin gimnazjalny składa się z trzech części i obejmuje: 

b) w części pierwszej - humanistycznej - wiadomości i umiejętności z zakresu języka polskiego oraz z zakresu historii i wiedzy o społeczeństwie;

c) w części drugiej - matematyczno-przyrodniczej - wiadomości i umiejętności               z zakresu matematyki oraz z zakresu przedmiotów przyrodniczych: biologii, chemii, fizyki i geografii;

d) w części trzeciej - wiadomości i umiejętności z zakresu języka obcego nowożytnego;

3) do części egzaminu gimnazjalnego uczeń przystępuje z tego języka obcego nowożytnego, którego uczy się w szkole w ramach obowiązkowych zajęć edukacyjnych;

4) część trzecia egzaminu gimnazjalnego jest przeprowadzana na poziomie podstawowym i na poziomie rozszerzonym;

5) szczegółowe zasady określa rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia            25 czerwca 2015 r. w sprawie szczegółowych warunków i sposobu przeprowadzania sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego i egzaminu maturalnego.

12. Promowanie i ukończenie Gimnazjum:
1) uczeń kończy Gimnazjum, jeżeli: 

a) w wyniku klasyfikacji końcowej otrzymał ze wszystkich obowiązkowych zajęć edukacyjnych oraz zajęć z języka mniejszości narodowej, mniejszości etnicznej lub języka regionalnego pozytywne końcowe oceny klasyfikacyjne;

b) przystąpił ponadto do egzaminu gimnazjalnego;

2) o ukończeniu szkoły przez ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na niepełnosprawność intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzględniając ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;

3) uczeń  Gimnazjum, który nie spełnił warunków, o których mowa w pkt 1, powtarza ostatnią klasę Gimnazjum i przystępuje w roku szkolnym, w którym powtarza tę klasę, do egzaminu gimnazjalnego;

4) uczeń otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej, jeżeli ze wszystkich obowiązkowych zajęć edukacyjnych określonych w  szkolnym  planie  nauczania  uzyskał klasyfikacyjne roczne  oceny  wyższe  od  stopnia niedostatecznego; 

5) uczeń, który nie spełnił warunków określonych w pkt 4, nie otrzymuje promocji          do klasy programowo wyższej i powtarza klasę;
6) Rada Pedagogiczna, uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia może jeden raz      w ciągu danego etapu edukacyjnego promować ucznia do klasy programowo wyższej, który nie zdał egzaminu poprawkowego z jednych obowiązkowych zajęć  edukacyjnych, pod warunkiem, że te obowiązkowe zajęcia edukacyjne są, zgodnie         ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyższej;

7) uczeń, który w wyniku  klasyfikacji  rocznej  uzyskał z  obowiązkowych zajęć  edukacyjnych  średnią  ocen  co najmniej  4,75  oraz  co  najmniej  bardzo  dobra  ocenę  zachowania,  otrzymuje  promocję  do  klasy  programowo wyższej                      z wyróżnieniem;

8) uczniowi, który uczęszczał na dodatkowe zajęcia edukacyjne, religię lub etykę,                      do średniej ocen, o której mowa w pkt 4, wlicza się także roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajęć;

9) nagrody otrzymują uczniowie za średnią ocen, co najmniej 4,75 i zachowaniem                         co najmniej bardzo dobrym;

10) nagrody otrzymują uczniowie, którzy:

a) zostali laureatami i finalistami olimpiad przedmiotowych organizowanych przez Kuratorium Oświaty;

b) zostali laureatami innych konkursów;

c) reprezentowali Gimnazjum w zawodach sportowych bądź osiągnęli wysokie wyniki w konkursach lub zawodach sportowych w trakcie swojej nauki;

d) uzyskali najwyższą średnią w Gimnazjum;

e) uzyskali najwyższe wyniki z każdej części egzaminu gimnazjalnego;

f) mieli 100% frekwencję;

g) wyróżniają się w pracy Samorządu Szkolnego oraz na rzecz Gimnazjum;

11) dyplomy otrzymują uczniowie za średnią ocen co najmniej 4,5 oraz zachowanie              co najmniej bardzo dobre;

12) dyplomy otrzymują uczniowie, którzy reprezentowali Gimnazjum na zawodach sportowych w klasie 1 i 2;

13) nauczyciele stosują pochwały ucznia przed klasą, rodzicami i uczniami na apelu;

14) Dyrektor Gimnazjum i nauczyciele informują uczniów i rodziców o osiągnięciach                         w konkursach szkolnych i pozaszkolnych;

15) uczeń kończy Gimnazjum:

a) z wyróżnieniem, jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej uzyskał                                   z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią końcowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą końcową ocenę klasyfikacyjną zachowania;

b) jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej, na którą składają się roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyższej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych, których realizacja zakończyła się w klasach programowo niższych uzyskał oceny klasyfikacyjne wyższe od oceny niedostatecznej;
c) jeżeli przystąpił do egzaminu gimnazjalnego, z wyjątkiem uczniów                                   z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym, których ten obowiązek nie dotyczy;
16)  o ukończeniu szkoły przez ucznia z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia na zakończenie klasy programowo najwyższej Rada Pedagogiczna, uwzględniając specyfikę kształcenia tego ucznia,           w porozumieniu z rodzicami. 

IV. ORGANY GIMNAZJUM

§ 10.
Rodzaje organów
1. Organami Gimnazjum są:

1) Dyrektor Gimnazjum;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Rada Rodziców;

4) Samorząd Uczniowski.
      § 11.
Dyrektor Gimnazjum
1. Szkołą kieruje Dyrektor Gimnazjum powoływany na to stanowisko przez organ prowadzący szkołę.

2. Dyrektor Gimnazjum wykonuje swoje obowiązki a w szczególności:

1) kieruje bieżącą działalnością dydaktyczno – wychowawczą i opiekuńczą Gimnazjum;

2) sprawuje nadzór pedagogiczny nad działalnością nauczycieli i wychowawców;

3) reprezentuje interesy Rady Pedagogicznej na zewnątrz i dba o jej autorytet;

4) przewodniczy Radzie Pedagogicznej;

5) realizuje uchwały Rady Pedagogicznej, jeżeli są zgodne z prawem oświatowym                         a niezgodne wstrzymuje i powiadamia o tym fakcie organ prowadzący;

6) powierza stanowisko wicedyrektora i odwołuje z niego, po zasięgnięciu opinii organu prowadzącego oraz Rady Pedagogicznej;

7) tworzy zespoły wychowawcze, przedmiotowe lub inne zespoły problemowo-zadaniowe, a także na wniosek zespołu powołuje jego przewodniczącego;

8) zatrudnia i zwalnia nauczycieli i pracowników niepedagogicznych zgodnie z Kartą Nauczyciela i z Kodeksem Pracy  oraz w przypadku realizacji projektów unijnych zgodnie z art.7e ustawy o systemie oświaty;

9) przyznaje nagrody i wymierza kary pracownikom Gimnazjum;

10) przyjmuje wnioski i bada skargi dotyczące nauczycieli i pracowników niepedagogicznych;

11) zarządza finansami Gimnazjum;

12) opracowuje projekt arkusza organizacyjnego;

13) dba o powierzone mienie;

14) dokonuje oceny pracy nauczycieli;

15) realizuje pozostałe zadania wynikające z ustawy Karta Nauczyciela to znaczy: 
a) dba o dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoły;

b)  tworzy warunki do rozwijania samorządnej i samodzielnej pracy uczniów                       i wychowanków; 

c) zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadań i ich doskonaleniu zawodowym; 
d) zapewnienia w miarę możliwości odpowiednie warunki organizacyjne do realizacji zadań dydaktycznych i opiekuńczo - wychowawczych;

16) kontroluje spełnianie obowiązku szkolnego przez dzieci zamieszkałe w obwodzie Gimnazjum nr 2 im. Królowej Jadwigi w Sieradzu, w tym:

a) kontroluje wykonywanie obowiązków, o których mowa w § 27 ust. 6 pkt 1,2,4;
b) współdziała z rodzicami w zakresie realizacji obowiązków, o których mowa            w § 27 ust. 6 pkt 3;

c) prowadzi ewidencję spełnienia obowiązku szkolnego oraz obowiązku nauki;
17) współpracuje z Radą Rodziców, Radą Pedagogiczną i Samorządem Uczniowskim;

18) rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe pomiędzy organami Gimnazjum;

19) jest mediatorem w sytuacjach konfliktowych pomiędzy nauczycielem a rodzicem;          w swojej działalności kieruje się zasadą partnerstwa i obiektywizmu;

20) przestrzega postanowień Statutu w sprawie rodzaju nagród i kar stosowanych wobec uczniów;

21) podejmuje decyzje o zawieszeniu zajęć dydaktycznych;

22) prowadzi i nadzoruje dokumentację pedagogiczną;

23) wykonuje zadania związane z zapewnieniem bezpieczeństwa uczniom                         i nauczycielom w czasie zajęć organizowanych przez Gimnazjum  w aspektach psychospołecznych tj. przeciwdziałanie mobbingowi i innym patologicznym zachowaniom i postawom społecznym;

24) wydaje decyzje administracyjne w zakresie zezwolenia na realizację obowiązku szkolnego poza szkoła i przeprowadzanie egzaminu klasyfikacyjnego;

25) powiadamia organ sprawujący nadzór pedagogiczny oraz organ prowadzący                      o sposobie realizacji zaleceń pokontrolnych – bez względu na to, czy złożył                       w stosunku do nich zastrzeżenia, czy nie – w terminie 30 dni odpowiednio                       od otrzymania zaleceń lub od dnia otrzymania pisemnego zawiadomienia                            o nieuwzględnieniu zastrzeżeń;

26) odpowiada za realizację zaleceń wynikających z orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego ucznia;

27) po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodziców ustala: 

a) zestaw podręczników lub materiałów edukacyjnych obowiązujący we wszystkich oddziałach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne;
b) materiały ćwiczeniowe obowiązujące w poszczególnych oddziałach w danym roku szkolnym;
c) organizuje dodatkowe zajęcia edukacyjne,  do których zalicza się zajęcia                z języka obcego nowożytnego, innego niż język obcy nowożytny nauczany               w ramach obowiązkowych zajęć edukacyjnych oraz zajęć edukacyjnych, dla których nie została ustalona podstawa programowa, lecz program tych  zajęć został włączony do szkolnego programu nauczania.
3. W przypadku nieobecności Dyrektora zastępuje go w pierwszej kolejności wicedyrektor, w drugiej – nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzący.
§ 12.
(uchylony)

§ 13.
Rada Pedagogiczna

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Gimnazjum realizującym statutowe zadania dotyczące kształcenia, wychowania, opieki, profilaktyki i bezpieczeństwa. 

2. Przewodniczącym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Gimnazjum.

3. W skład Rady Pedagogicznej wchodzą wszyscy nauczyciele zatrudnieni                            w Gimnazjum.

4. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogą również brać udział z głosem doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczącego za zgodą lub na wniosek Rady Pedagogicznej. 

5. Osoby biorące udział w zebraniu Rady Pedagogicznej są zobowiązane                             do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu (zebraniu) Rady Pedagogicznej, które mogą naruszać dobra osobiste uczniów lub ich rodziców, a także nauczycieli               i innych pracowników Gimnazjum.

6. Do kompetencji Rady Pedagogicznej należy: 

1) zatwierdzanie wyników klasyfikacji i promocji uczniów;

2) podejmowanie uchwał w sprawie innowacji i eksperymentów pedagogicznych             w Gimnazjum (po zasięgnięciu opinii Rady Rodziców);

3) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Gimnazjum;

4) podejmowanie decyzji w sprawie egzaminu klasyfikacyjnego z powodu nieobecności nieusprawiedliwionych z jednego lub wszystkich przedmiotów obowiązkowych;

5) zatwierdzanie szkolnych regulaminów o charakterze wewnętrznym (oraz ich modyfikacji);

6) przygotowywanie projektów zmian w Statucie Gimnazjum;
7) uchwalanie zmian w Statucie Gimnazjum;
8) podejmowanie uchwał w sprawie skreślenia uczniów;

9) przenoszenie uczniów, w szczególnie uzasadnionych przypadkach, do równoległej klasy; 

10) ustalanie sposobu wykorzystania wyników nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad szkołą przez organ sprawujący nadzór pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoły.

7. Rada Pedagogiczna opiniuje:

1) organizację pracy Gimnazjum, w tym tygodniowego rozkładu zajęć edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego Gimnazjum;

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczeń, nagród i innych wyróżnień;

4) propozycje Dyrektora Gimnazjum  w sprawach przydziału nauczycielom stałych prac i zajęć w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo płatnych zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych;

5) programy nauczania;
6) propozycje Dyrektora Gimnazjum dotyczące kandydatów do powierzenia lub odwołania z funkcji kierowniczych w Gimnazjum;

7) zestaw podręczników lub materiałów edukacyjnych obowiązujący we wszystkich oddziałach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne, materiały ćwiczeniowe obowiązujące w poszczególnych oddziałach w danym roku szkolnym;

8) wprowadzenie dodatkowych zajęć edukacyjnych,  do których zalicza się zajęcia z języka obcego nowożytnego innego niż język obcy nowożytny nauczany w ramach obowiązkowych zajęć edukacyjnych, oraz zajęć edukacyjnych, dla których nie została ustalona podstawa programowa, lecz program tych  zajęć został włączony do szkolnego programu nauczania.

                                                 § 14.

Rada Rodziców

1. W Gimnazjum działa Rada Rodziców, stanowiąca reprezentację rodziców uczniów.

2. Zasady wyboru Rady Rodziców:

1) przedstawiciela do rady rodziców wybierają rodzice lub prawni opiekunowie          w wyborach tajnych spośród członków rady oddziałowej;
2) w wyborach, o których mowa w pkt 1 jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic;

3) wybory przeprowadza się na pierwszym zebraniu rodziców w każdym roku szkolnym;

4) Rada Rodziców może zostać odwołana według procedury odwołania;

5) Rada Rodziców jest powołana na okres 1 roku.

3. Rada Rodziców uchwala regulamin swojej działalności, który nie może być sprzeczny ze Statutem Gimnazjum i określa w szczególności:

1) wewnętrzną strukturę i tryb pracy Rady;

2) szczegółowy tryb przeprowadzania wyborów do rad oddziałowych oraz przedstawicieli tych rad do Rady Rodziców Gimnazjum.

4. Rada Rodziców w realizacji zadań Gimnazjum jest samorządnym przedstawicielem rodziców współdziałającym z Dyrektorem Gimnazjum, Radą Pedagogiczną, Samorządem Uczniowskim, władzami oświatowymi i gminnymi oraz innymi organizacjami i instytucjami.

5. Rada Rodziców wspiera działalność statutową Gimnazjum oraz może gromadzić fundusze z dobrowolnych składek rodziców i innych źródeł. Zasady wydatkowania środków oraz sposób ich rozliczania określa regulamin.

6. Do uprawnień i obowiązków Rady Rodziców należy:

1) pomoc w doskonaleniu organizacji i warunków pracy Gimnazjum;

2) współpraca ze środowiskiem lokalnym i zakładami pracy;

3) wyrażanie zgody na działanie organizacji i stowarzyszeń w Gimnazjum;

4) udzielanie pomocy Samorządowi Uczniowskiemu, organizacjom młodzieżowym                i społecznym działającym w Gimnazjum;

5) występowanie do Dyrektora Gimnazjum w sprawach organizacji zajęć pozalekcyjnych i przedmiotów nadobowiązkowych;

6) wyrażanie opinii w sprawie oceny pracy nauczyciela ubiegającego się o wyższy stopień awansu zawodowego;

7) występowania do Dyrektora Gimnazjum z wnioskiem w sprawie dokonania oceny pracy nauczyciela;

8) delegowanie swoich przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko Dyrektora Gimnazjum;

9) uchwalanie w porozumieniu z Radą Pedagogiczną programów działania Gimnazjum w zakresie wychowania oraz profilaktyki;

10) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywności kształcenia lub wychowania, o którym mowa w art. 34 ust. 2 ustawy o systemie oświaty;

11) opiniowanie projektu planu finansowego składanego przez Dyrektora Gimnazjum;

12) występowanie z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach dotyczących pracy Gimnazjum do Dyrektora, Rady Pedagogicznej, organu prowadzącego                   i organu nadzorującego;

13) Rada Rodziców opiniuje:

a) zestaw podręczników lub materiałów edukacyjnych obowiązujący we wszystkich oddziałach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne, materiały ćwiczeniowe obowiązujące w poszczególnych oddziałach w danym roku szkolnym;

b) organizację dodatkowych zajęć edukacyjnych,  do których zalicza się zajęcia                z języka obcego nowożytnego, innego niż język obcy nowożytny nauczany             w ramach obowiązkowych zajęć edukacyjnych oraz zajęć edukacyjnych, dla których nie została ustalona podstawa programowa, lecz program tych  zajęć został włączony do szkolnego programu nauczania.
7. Rada Rodziców w ramach swoich kompetencji inicjuje działania w zakresie kształcenia, profilaktyki, wychowania, bezpieczeństwa i opieki w Gimnazjum.

8. Wszystkie szczegółowe uregulowania znajdują się w regulaminie działalności Rady Rodziców.

§ 15.

Samorząd Uczniowski

1. Samorząd jest organem przedstawicielskim uczniów Gimnazjum, a podstawą jego działalności jest Statut Gimnazjum i zgodny z nim Regulamin Samorządu zatwierdzony przez ogół uczniów Gimnazjum.

2. Regulamin Samorządu określa m. in.:

1) strukturę, liczebność i kadencję Samorządu;

2) tryb wybierania Samorządu i sposób podejmowania uchwał.

3. Samorząd reprezentuje interesy uczniów w zakresie:

1) oceniania, klasyfikowania i promowania;

2) form i metod sprawdzania wiadomości i umiejętności.

4. Samorząd przedstawia Radzie Pedagogicznej i Dyrektorowi Gimnazjum wnioski               i opinie we wszystkich sprawach Gimnazjum, a w szczególności dotyczących realizacji takich praw uczniów jak:

1) prawo do zapoznania się uczniów z programem nauczania, z jego treścią, celami i stawianymi wymaganiami;

2) prawo do organizacji życia szkolnego;

3) prawo do organizowania działalności kulturalnej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi;

4) prawo do wyboru nauczyciela pełniącego rolę opiekuna Samorządu;

5) prawo do gromadzenia i wydatkowania środków pieniężnych według zasad zawartych w regulaminie.

§ 16.

Zasady współpracy organów Gimnazjum

1. W Statucie każdy z organów ma zapisane kompetencje stanowiące i opiniujące.

2. Statut odsyła do regulaminów pracy organów Gimnazjum, uchwalonych przez ten organ.

3. Regulaminy organów nie mogą być sprzeczne z postanowieniami Statutu.

4. Organa Gimnazjum planują swoją działalność na rok szkolny; kopie planów działania winny być przekazane do wiadomości Dyrektora Gimnazjum.

5. Organa Gimnazjum mogą zapraszać na swoje planowane lub doraźne zebrania przedstawicieli innych organów w celu wymiany informacji i poglądów.

6. W ramach współpracy i współdziałania pomiędzy organami Gimnazjum:

1) przewodniczący zapraszają się na zebrania organów – z wyjątkiem tych posiedzeń Rady Pedagogicznej, gdzie omawiane są sprawy objęte tajemnicą Rady Pedagogicznej, zgodnie z art.43 ustawy o systemie oświaty;

2) przewodniczący organów informują się nawzajem o projektach zmian                       w regulaminach ich działalności.

7. Zasady  rozwiązywania spraw spornych i konfliktów między organami Gimnazjum reguluje § 17 ust.12.
8. Gimnazjum wspiera się w dobrej współpracy dodatkowo Kodeksem Etyki Pracowników Szkoły.

§ 17.
Zasady rozwiązywania spraw spornych

1. Konflikty zaistniałe na terenie Gimnazjum rozstrzyga Dyrektor Gimnazjum, który ma prawo zasięgania opinii innych osób, w tym pedagoga, psychologa, wychowawcy itp.; sprawy sporne mogą być wnoszone ustnie lub pisemnie.

2. Skargi i wnioski są rozpatrywane zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa wydanymi na podstawie Kodeksu Postępowania Administracyjnego.

3. Skargi i wnioski wpływające do Gimnazjum rozstrzyga Dyrektor Gimnazjum, który             ma prawo zasięgania opinii innych osób, w tym pedagoga, psychologa, wychowawcy itp.; skargi i wnioski mogą być wnoszone ustnie lub pisemnie.

4. Decyzję o sposobie rozpatrzenia skargi lub wniosku Dyrektor Gimnazjum wydaje ustnie, jeśli sprawę wniesiono ustnie; jeśli skarga została wniesiona pisemnie – decyzję wydaje pisemnie.

5. Dyrektor Gimnazjum rozpatruje sprawę w terminie 14 dni roboczych od daty wpływu skargi.

6. W przypadku niemożności załatwienia sprawy w  terminie z powodu  konieczności  zebrania dodatkowych informacji i zasięgnięcia opinii dotyczących sprawy, Dyrektor Gimnazjum powiadamia zainteresowanych i określa termin, w jakim sprawa zostanie rozstrzygnięta. 

7. Zasady rozwiązywania konfliktów uczeń – uczeń:

1) w przypadku zaistnienia konfliktu między uczniami tej samej klasy sprawę sporną rozstrzyga nauczyciel wychowawca;

2) w przypadku konfliktu między uczniami różnych klas zainteresowani zgłaszają sprawę do rozstrzygnięcia wychowawcom klas;

3) jeżeli sprawa nie jest możliwa do rozstrzygnięcia przez wychowawców, nauczyciele przekazują ją do pedagoga szkolnego;

4) w sytuacji, kiedy pedagog szkolny nie jest w stanie rozwiązać problemu, przekazuje sprawę do Dyrektora Gimnazjum, który wydaje ostateczną decyzję.

8. Zasady rozwiązywania konfliktów uczeń – nauczyciel:

1) w przypadku zaistnienia konfliktu uczeń – nauczyciel zainteresowany ma prawo wnieść sprawę do Dyrektora Gimnazjum za pośrednictwem wychowawcy                      lub pedagoga szkolnego;

2) w przypadku, kiedy jedną ze stron w konflikcie jest uczeń, ma on zawsze prawo do wniesienia sprawy spornej do Rzecznika Praw Ucznia.

9. Zasady rozwiązywania konfliktu rodzic – nauczyciel:

1) w przypadku zaistnienia konfliktu rodzic – nauczyciel strony wnoszą sprawę                 do rozstrzygnięcia bezpośrednio do Dyrektora Gimnazjum.

10. W przypadku konfliktu między pracownikami Gimnazjum strony wnoszą sprawę                 do rozstrzygnięcia do Dyrektora Gimnazjum.

11. W przypadku niezadowalającego rozstrzygnięcia sprawy spornej, o której mowa                   w pkt 8–9 każdej ze stron przysługuje prawo odwołania się w terminie 7 dni roboczych do sądu, do organu prowadzącego Gimnazjum albo do organu sprawującego nadzór pedagogiczny; Dyrektor Gimnazjum wydając decyzję, jest obowiązany poinformować strony, do którego z organów należy się odwołać.

12. Zasady rozwiązywania spraw spornych między organami Gimnazjum:

1) do rozwiązywania sporów i konfliktów powołuje się komisję w składzie przewodniczący organów Gimnazjum, po dwóch przedstawicieli organów,                       ewentualnie mediator;

2) w przypadku nierozstrzygnięcia sporu w drodze uzgodnienia stanowiska w trakcie                             trzech kolejnych posiedzeń, sprawę przekazuje się do organu prowadzącego                  (ewentualnie sprawującego nadzór pedagogiczny). Czas pracy komisji nie może przekroczyć 2 tygodni;

3) posiedzenie komisji jest ważne o ile uczestniczy w nim, co najmniej 2/3 powołanych osób;

4) z posiedzeń komisji sporządzany jest protokół, pod którym podpisują się wszyscy obecni;

5) członkowie komisji wybierają spośród siebie przewodniczącego komisji                        i protokolanta. Funkcji tych nie mogą pełnić przewodniczący organów Gimnazjum;

6) wyniki pracy komisji są jawne dla wszystkich organów Gimnazjum.

13. Inne sprawy sporne określa regulamin pracy.
V ORGANIZACJA GIMNAZJUM

§ 18.

Zasady ogólne

1. Terminy rozpoczynania i kończenia zajęć dydaktyczno-wychowawczych, przerw świątecznych oraz ferii zimowych i letnich określają przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego. 

2. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym określa arkusz organizacji Gimnazjum. 


3. Arkusz organizacji Gimnazjum zatwierdza organ prowadzący.

4. Podstawową jednostką organizacyjną Gimnazjum jest oddział. 

5. Liczba uczniów w oddziale ogólnodostępnym  nie powinna przekroczyć 30. 

6. Liczba uczniów w oddziale integracyjnym powinna wynosić od 15 do 20, w tym             od 3 do 5 uczniów niepełnosprawnych.

7. W przypadku, gdy u co najmniej jednego ucznia w oddziale integracyjnym występują niepełnosprawności sprzężone, liczbę uczniów w oddziale można obniżyć o 2.

8. Za zgodą organu prowadzącego, liczba dzieci, w tym dzieci niepełnosprawnych,   w oddziale integracyjnym może być niższa od liczby określonej w przepisach wydanych na podstawie art. 60 ust. 2 ustawy o systemie oświaty.
9. Organizację stałych, obowiązkowych i nadobowiązkowych zajęć dydaktycznych i wychowawczych określa tygodniowy rozkład zajęć ustalony przez Dyrektora Gimnazjum na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego,                                   z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

10. Gimnazjum prowadzi stosowną dokumentację przebiegu nauczania zgodną                              z rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 sierpnia 2014  r.
§ 19.
Organizacja zajęć

1. Podstawową formą pracy Gimnazjum są zajęcia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

3. Podziału oddziału na grupy dokonuje się na zajęciach wymagających specjalnych warunków nauki i bezpieczeństwa z uwzględnieniem zasad określonych                              w rozporządzeniu w sprawie ramowych planów nauczania.

4. Oddział liczący powyżej 25 uczniów należy dzielić na grupy na zajęciach z języków obcych i informatyki.

5. W przypadku oddziałów liczących mniej niż 25 uczniów podziału na grupy na zajęciach, o których mowa w pkt 4 można dokonywać za zgodą organu prowadzącego Gimnazjum.

6. Zajęcia z wychowania fizycznego prowadzone są w grupach liczących od 12 do 26 uczniów. Dopuszcza się tworzenie grup międzyoddziałowych i międzyklasowych.

7. Podziału na grupy nie dokonuje się w przypadku, gdy oddział realizuje zajęcia                   w ramach godzin do dyspozycji Dyrektora Gimnazjum.

8. Dyrektor Gimnazjum w porozumieniu z Radą Pedagogiczną i w uzgodnieniu                     z organem prowadzącym ustala zasady prowadzenia niektórych zajęć, np.: zajęcia wyrównawcze, specjalistyczne, nauczanie języków obcych, elementów informatyki, koła zainteresowań, które mogą być prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach oddziałowych lub międzyoddziałowych.

9. Zajęcia w Gimnazjum prowadzone są również w toku nauczania indywidualnego.

1) indywidualnym nauczaniem obejmuje się uczniów, którym stan zdrowia uniemożliwia lub znacznie utrudnia uczęszczanie na zajęcia dydaktyczne                     i wychowawcze prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym;

2) indywidualne nauczanie organizuje Dyrektor Gimnazjum na wniosek rodziców i na podstawie orzeczenia wydanego przez zespół orzekający w publicznej poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

3) Dyrektor Gimnazjum organizuje indywidualne nauczanie w sposób zapewniający wykonanie określonych w orzeczeniu zaleceń dotyczących warunków realizacji potrzeb edukacyjnych ucznia oraz form pomocy psychologiczno – pedagogicznej;

4) zajęcia indywidualnego nauczania prowadzą nauczyciele poszczególnych przedmiotów;

5) w uzasadnionych przypadkach Dyrektor Gimnazjum może powierzyć prowadzenie zajęć indywidualnego nauczania nauczycielowi zatrudnionemu w innej szkole;

6) w indywidualnym nauczaniu realizuje się treści wynikające z podstawy kształcenia ogólnego oraz obowiązkowe zajęcia edukacyjne, wynikające z ramowego planu nauczania danej klasy, dostosowane do potrzeb i możliwości psychofizycznych ucznia;

7) na wniosek nauczyciela prowadzącego zajęcia indywidualnego nauczania, Dyrektor może zezwolić na odstąpienie od realizacji niektórych treści wynikających z podstawy programowej kształcenia ogólnego, stosownie do możliwości psychofizycznych ucznia oraz warunków, w których zajęcia są realizowane;

8) na podstawie orzeczenia, Dyrektor Gimnazjum ustala zakres, miejsce i czas prowadzenia zajęć indywidualnego nauczania oraz formy i zakres pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

9) tygodniowy wymiar godzin zajęć indywidualnego nauczania realizowany bezpośrednio z uczniem wynosi dla uczniów gimnazjum od 10 do 12 godzin;

10) tygodniowy wymiar zajęć, o którym mowa w pkt 9 realizuje się w ciągu co najmniej 3 dni;

11) uczniom objętym indywidualnym nauczaniem, których stan zdrowia znacznie utrudnia uczęszczanie do szkoły, w celu ich integracji ze środowiskiem                          i zapewnienia im pełnego osobowego rozwoju, Dyrektor Gimnazjum    w miarę posiadanych możliwości, uwzględniając zalecenia zawarte w orzeczeniu oraz aktualny stan zdrowia, organizuje różne formy uczestniczenia w życiu Gimnazjum.
§ 19a.
(uchylony)
§ 20.

Oddziały integracyjne

1. Oddział integracyjny organizuje Dyrektor Gimnazjum za zgodą organu prowadzącego w oparciu o odrębne przepisy.

2. W Gimnazjum mogą być tworzone oddziały integracyjne, zgodnie z zasadami zawartymi w § 18 ust. 6, 7, 8.

3. W klasach integracyjnych zatrudnieni są nauczyciele posiadający kwalifikacje                w zakresie pedagogiki specjalnej w celu współorganizowania kształcenia uczniów niepełnosprawnych.
4. W oddziałach integracyjnych kształcenie ogólne realizuje się zgodnie z podstawą programową kształcenia ogólnego w formach dostosowanych do potrzeb                            i możliwości ucznia.

5. Podstawę do ustalenia tygodniowego wymiaru obowiązkowych zajęć edukacyjnych stanowi ramowy plan nauczania. 

6. Uczeń oddziału integracyjnego otrzymuje świadectwo ukończenia Gimnazjum zgodnie z zasadami zawartymi w WZO.

7. Warunki organizowania kształcenia i wychowania uczniów  posiadających orzeczenie             o potrzebie kształcenia specjalnego reguluje rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lipca 2015 r. w sprawie warunków organizowania kształcenia, wychowania i opieki dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnych, niedostosowanych społecznie i zagrożonych niedostosowaniem społecznym.
§ 21.

Biblioteka szkolna

1. Biblioteka szkolna jest pracownią szkolną, służącą realizacji potrzeb i zainteresowań uczniów, zadań dydaktycznych i wychowawczych Gimnazjum oraz doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela.

2. Do zadań bibliotekarza należy:

1) udostępnianie zbiorów bibliotecznych uczniom, nauczycielom i innym pracownikom Gimnazjum w czasie zajęć lekcyjnych i po ich zakończeniu;

2) prowadzenie specjalistycznych zajęć edukacyjnych (bibliotecznych, czytelniczych);

3) gromadzenie i ewidencjonowanie zbiorów bibliotecznych.

3. Biblioteka, stosując właściwe sobie metody i środki, pełni funkcję:

1) kształcąco-wychowawczą poprzez:

a) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych;

b) przygotowanie do korzystania z różnych źródeł informacji;

c) kształcenie kultury czytelniczej;

d) wdrażanie do poszanowania książki;

e) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym;
2) opiekuńczo-wychowawczą poprzez:

a) współdziałanie z nauczycielami;

b) wspieranie prac mających na celu wyrównywanie różnic intelektualnych;

c) otaczanie opieką uczniów szczególnie uzdolnionych;

d) pomoc uczniom mającym trudności w nauce;

3) kulturalno-rekreacyjną poprzez uczestniczenie w rozwijaniu życia kulturalnego.

4. Bezpośredni nadzór nad biblioteką sprawuje Dyrektor Gimnazjum:

1) zapewnia obsadę personelu oraz odpowiednie pomieszczenia i wyposażenie;

2) zapewnia środki finansowe;

3) zarządza skontrum zbiorów;

4) zapewnia nauczycielom bibliotekarzom godziny do prowadzenia lekcji;

5) zatwierdza tygodniowy rozkład zajęć;

6) obserwuje i ocenia pracę biblioteki.

5. Szczegółowe zasady funkcjonowania i organizacji biblioteki określa odrębny regulamin zatwierdzony przez Dyrektora Gimnazjum.

§ 22.

Świetlica szkolna

1. Dla uczniów, którzy muszą dłużej przebywać w szkole, organizuje się świetlicę szkolną.

2. Godziny pracy świetlicy są dostosowane do tygodniowego rozkładu zajęć uczniów.

3. W świetlicy prowadzone są zajęciach w grupach wychowawczych; grupa wychowawcza w świetlicy nie powinna przekraczać 25 osób.

4. Do świetlicy szkolnej przyjmowani są uczniowie:

1) ze względu na organizację dojazdów;

2) ze względu na czas pracy rodziców;

3) ze względu na wskazania poradni psychologiczno-pedagogicznej;

4) wyrażający chęć rozwijania swoich uzdolnień i zainteresowań.

5. Do świetlicy szkolnej uczniów zapisują ich rodzice; dopuszcza się możliwość samodzielnego zapisywania się uczniów lub na wniosek nauczyciela, pedagoga, kuratora sądowego za zgodą rodziców.

6. Szczegółowe zasady funkcjonowania i organizacji świetlicy określa odrębny regulamin zatwierdzony przez Dyrektora Gimnazjum.

§ 23.

Baza szkoły

1. Do realizacji celów statutowych Gimnazjum korzysta z następującej bazy:

1) sali gimnastycznej;

2) boisk sportowych;

3) pomieszczenia bibliotecznego i świetlicy;

4) zaplecza kuchennego i jadalni;

5) sal dydaktycznych;

6) archiwum;

7) pomieszczeń administracyjno-biurowych.

§ 24.

Bezpieczeństwo uczniów

1. Dyrektor Gimnazjum, co najmniej raz w roku, dokonuje kontroli zapewniania bezpiecznych i higienicznych warunków korzystania z obiektów należących do szkoły, w tym bezpiecznych i higienicznych warunków nauki oraz określa kierunki ich poprawy. 

2. Niedopuszczalne jest prowadzenie jakichkolwiek zajęć bez nadzoru upoważnionej do tego osoby.

3. Nad bezpieczeństwem uczniów czuwają i są odpowiedzialni nauczyciele szkoły:

1) w czasie lekcji i zajęć pozalekcyjnych – nauczyciel prowadzący lekcję lub zajęcia pozalekcyjne;

2) w czasie przerw między lekcjami – nauczyciel dyżurujący;

3) w czasie zbiorowych i zorganizowanych zajęć poza Gimnazjum – nauczyciel                    i w zależności od potrzeb wyznaczony opiekun.
4. Podczas przerw między lekcjami sposób opieki określa regulamin dyżurów nauczycieli. Gimnazjum odpowiada za bezpieczeństwo uczniów od godziny 7.30 do zakończenia przerwy po obowiązkowych zajęciach lekcyjnych; w przypadku zajęć pozalekcyjnych za bezpieczeństwo uczniów odpowiada nauczyciel prowadzący dane zajęcia.
5. W celu zapewnienia uczniom bezpieczeństwa w klasie nauczyciel powinien: 

1) sprawdzić, czy stan techniczny pomieszczenia i wyposażenia sali oraz warunki do prowadzenia lekcji nie zagrażają bezpieczeństwu uczniów;

2) powiadomić niezwłocznie Dyrektora Gimnazjum o stwierdzonych usterkach             lub o sytuacji gdy sala lekcyjna nie odpowiada warunkom bezpieczeństwa;

3) odmówić prowadzenia zajęć w danym miejscu do czasu usunięcia zagrożenia;

4) w nadzwyczajnej sytuacji wyprowadzić uczniów z sali, pracowni oraz zgłosić                to nauczycielowi z sali obok (sytuacja taka nie zwalnia go od odpowiedzialności za uczniów);

5) zadbać przed rozpoczęciem lekcji o wywietrzenie sali;

6) zapoznać uczniów z regulaminem pracowni i instrukcjami obsługi sprzętu będącego do ich dyspozycji;

7) określić zasady korzystania z sali lekcyjnej, pracowni i pomocy dydaktycznych oraz poinformować uczniów o zasadach bezpieczeństwa na lekcji;
8) zwalniać z lekcji, uczniów chcących skorzystać z toalety, pojedynczo;

9) udzielić pierwszej pomocy w razie potrzeby;

10) bezzwłocznie powiadomić Dyrektora Gimnazjum, jeżeli uczeń zachoruje na lekcji, ulegnie wypadkowi;

11) kontrolować właściwą postawę uczniów w czasie lekcji, korygować zauważone błędy w pozycji siedzenia;

12) dbać o czystość, ład i porządek sali lekcyjnej, pracowni podczas trwania lekcji i po jej zakończeniu;

13) wychodzić po skończonej lekcji jako ostatni, sprawdzając, czy wszyscy uczniowie opuścili salę i czy pomieszczenie jest w takim stanie w jakim zastał je przed rozpoczęciem zajęć;

14) przestrzegać ustalonych godzin rozpoczynania i kończenia lekcji oraz respektowania prawa uczniów do pełnych przerw międzylekcyjnych.
6. Udział uczniów w pracach na rzecz Gimnazjum i środowiska może odbywać się jedynie po zaopatrzeniu ich w odpowiednie do wykonywanych prac urządzenia, sprzęt i środki ochrony indywidualnej oraz po zapewnieniu właściwego nadzoru i bezpiecznych warunków pracy.

7. Prowadzący zajęcia zapoznaje osoby biorące w nich udział z zasadami bezpiecznego wykonywania ćwiczeń oraz uczestniczenia w grach i zabawach. 

8. Uczniowie nie mogą przynosić i posiadać na terenie Gimnazjum przedmiotów niebezpiecznych i środków psychogennych; w razie posiadania przez ucznia w/w przedmiotów lub środków nauczyciel ma prawo odebrać je uczniowi, a następnie zabezpieczyć i powiadomić o tym rodziców i policję.

9. Każdy pracownik Gimnazjum, który stwierdzi zaistnienie niebezpiecznej sytuacji                         ma obowiązek w miarę możliwości przeciwdziałać niebezpieczeństwu i niezwłocznie zgłosić problem Dyrektorowi Gimnazjum. 

10. Pracownik, który jest świadkiem nieprawidłowego zachowania uczniów ma obowiązek w miarę możliwości skorygować to zachowanie, a następnie zgłosić to niezwłocznie Dyrektorowi Gimnazjum, wychowawcy klasy lub pedagogowi szkolnemu.

11. Pracownik Gimnazjum, który powziął wiadomość o wypadku niezwłocznie zapewnia poszkodowanemu opiekę, w szczególności sprowadzając fachową pomoc medyczną; udziela poszkodowanemu pierwszej pomocy.

12. O każdym wypadku Dyrektor Gimnazjum lub wyznaczony przez niego pracownik zawiadamia niezwłocznie:

1) rodziców  poszkodowanego;

2) organ prowadzący szkołę lub placówkę;

3) pracownika służby bhp;

4) społecznego inspektora pracy;

5) Radę Rodziców.

13. O wypadku śmiertelnym, ciężkim i zbiorowym Dyrektor Gimnazjum lub wyznaczony przez niego pracownik zawiadamia niezwłocznie prokuratora i kuratora oświaty;              o wypadku, do którego doszło w wyniku zatrucia zawiadamia się niezwłocznie inspektora sanitarnego.

14. Rejestr wypadków prowadzi Dyrektor Gimnazjum.

15. Dyrektor Gimnazjum omawia z pracownikami Gimnazjum okoliczności i przyczyny wypadków oraz ustala środki niezbędne do zapobieżenia im.

16. Zasady organizowania wycieczek szkolnych i sprawowania opieki nad uczniami w czasie ich trwania określa odpowiedni regulamin.
17. Wycieczki, zawody sportowe i konkursy, które mają miejsce poza szkołą odbywają się na następujących zasadach:
1) nauczyciel spotyka się z uczniami w Gimnazjum; możliwe jest samodzielne dojście ucznia w ustalone miejsce tylko za pisemną zgodą rodziców;
2) nauczyciel sprawuje opiekę nad uczniami i odpowiada za ich bezpieczeństwo w czasie podróży oraz pobytu w innym obiekcie;

3) powrót następuje do szkoły macierzystej pod opieką nauczyciela; możliwy jest samodzielny powrót ucznia do domu tylko za pisemną zgodą rodziców.
§ 25.

Zasady zwalniania uczniów i usprawiedliwiania nieobecności

1. Zwolnienia:
1) Dyrektor Gimnazjum zwalnia ucznia z realizacji niektórych obowiązkowych zajęć edukacyjnych ze względu na stan zdrowia, specyficzne trudności w uczeniu się, niepełnosprawność, posiadane kwalifikacje lub zrealizowanie danych obowiązkowych zajęć edukacyjnych na wcześniejszym etapie edukacyjnym;
2) Dyrektor Gimnazjum na wniosek rodziców oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do końca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadą słuchu, z głęboką dysleksją rozwojową,           z afazją, z niepełnosprawnościami sprzężonymi lub z autyzmem, w tym z zespołem Aspergera, z nauki drugiego języka obcego nowożytnego;

3) w przypadku ucznia, o którym mowa w pkt 2, posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego języka obcego nowożytnego może nastąpić na podstawie tego orzeczenia;

4) w przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego języka obcego nowożytnego                w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „zwolniony” albo „zwolniona”;

5) Dyrektor Gimnazjum zwalnia ucznia z wykonywania określonych ćwiczeń fizycznych na zajęciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii                                o ograniczonych możliwościach wykonywania przez ucznia tych ćwiczeń wydanej przez lekarza, na czas określony w tej opinii;

6) Dyrektor Gimnazjum zwalnia ucznia z realizacji zajęć wychowania fizycznego, zajęć komputerowych lub informatyki, na podstawie opinii o braku możliwości uczestniczenia ucznia w tych zajęciach wydanej przez lekarza, na czas określony                               w tej opinii;

7) jeżeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zajęć, o którym mowa w pkt 6, uniemożliwia ustalenie śródrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej,                               w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „zwolniony” albo „zwolniona”;

8) uczeń może być nieobecny na lekcjach wychowania fizycznego i na zajęciach informatyki po spełnieniu warunków:

a) lekcje wychowania fizycznego lub informatyki z których uczeń ma być zwolniony umieszczone są w planie zajęć jako pierwsze lub ostatnie w danym dniu;

b) rodzice ucznia wystąpią z podaniem do Dyrektora Gimnazjum, w którym wyraźnie zaznaczą, że przejmują odpowiedzialność za ucznia w czasie jego nieobecności na zajęciach;
c) w innych przypadkach uczeń  zwolniony z zajęć,  musi być obecny  na lekcji;
9) uczeń zwolniony z ćwiczeń na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na zajęciach informatyki ma obowiązek  uczęszczać na lekcje tego przedmiotu, jeżeli w tygodniowym planie zajęć są one umieszczone w danym dniu pomiędzy innymi zajęciami lekcyjnymi;

10) uczeń nabiera uprawnień do zwolnienia z zajęć wychowania fizycznego, informatyki po otrzymaniu decyzji Dyrektora Gimnazjum;

11) uczeń, który nie uczestniczy w lekcjach religii ma w tym czasie zapewnioną opiekę.
2. Jeśli uczeń zgłasza na lekcji wychowania fizycznego złe samopoczucie, nauczyciel zwalnia go z wykonywania planowanych ćwiczeń, informując o tym rodziców.

3. Jeśli uczeń nagle zachoruje, nauczyciel stosuje „Procedury postępowania nauczycieli                w przypadku zachorowania ucznia w szkole”.
4. Jeśli uczeń lub jego rodzic prosi o zwolnienie z innych powodów niż zdrowotne, nauczyciel może go zwolnić na pisemną, telefoniczną lub osobistą prośbę rodzica.

5. Nauczyciel może odmówić zwolnienia ucznia, jeśli autentyczność pisemnej bądź telefonicznej prośby rodzica budzi wątpliwości.

6. Usprawiedliwienia nieobecności ucznia na lekcji dokonuje wychowawca klasy 
w ciągu tygodnia od powrotu dziecka do szkoły; podstawą do usprawiedliwienia nieobecności jest pisemne oświadczenie rodzica, lekarza lub przedstawiciela uprawnionej instytucji (np. sądu, policji itp.).
7. Oświadczenie powinno zawierać datę i przyczynę nieobecności ucznia oraz czytelny podpis lub pieczęć i podpis osoby usprawiedliwiającej; usprawiedliwienia nie spełniające tych warunków nie będą uwzględniane.
8. Wychowawca może odmówić usprawiedliwienia nieobecności ucznia, jeżeli:

1) jego autentyczność budzi zastrzeżenia;

2) jego treść jest niezgodna ze stanem faktycznym.

§ 25a.

Wyżywienie dzieci

1. Wszyscy uczniowie mogą korzystać z odpłatnych posiłków wydawanych w stołówce szkolnej.

2. Warunki korzystania ze stołówki szkolnej, w tym wysokość opłat za posiłki, ustala Dyrektor Gimnazjum w porozumieniu z organem prowadzącym szkołę.

3. W przypadkach szczególnych, całkowitego lub częściowego zwolnienia z opłat za posiłki wydawane w stołówce szkolnej dokonuje, na drodze decyzji administracyjnej, Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej. 
§ 25b.

Współpraca z instytucjami

1. Gimnazjum zapewnia opiekę pielęgniarską i stomatologiczną oraz okresową opiekę lekarską nad uczniem.

2. Opieka zdrowotna sprawowana jest zgodnie z odrębnymi przepisami prawa oraz umowami z zakładami opieki zdrowotnej.

3. Szkoła współpracuje z firmą Vulcan w zakresie prowadzenia dziennika elektronicznego i firma ta zapewnia ochronę danych osobowych uczniów i ich rodziców.

§ 26.
(uchylony)

§ 27.
Rodzice uczniów

1. Rodzice uczniów współdziałają z nauczycielami w sprawach wychowania                          i kształcenia swoich dzieci.

2. Rodzice mają prawo do:

1) poszanowania prywatności i poufności;

2) znajomości zamierzeń i wymagań dydaktyczno – wychowawczych w danej klasie;

3) znajomości Statutu Gimnazjum oraz pozostałych dokumentów regulujących pracę szkoły;

4) informacji na temat zachowania, postępów i przyczyn trudności w nauce swego dziecka;

5) informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego kształcenia swego dziecka;

6) występowania poprzez swoich przedstawicieli do Rady Pedagogicznej i Dyrektora Gimnazjum z wnioskami i opiniami dotyczącymi wszystkich spraw Gimnazjum.

3. Gimnazjum organizuje na początku roku szkolnego spotkanie z rodzicami; ponadto               co najmniej raz na kwartał spotkania rodziców z wychowawcą oddziału. 

4. Oprócz stałych spotkań określonych w pkt 3 Gimnazjum w każdym czasie zapewnia każdemu rodzicowi możliwość uzyskania:

1) informacji na temat zachowania i postępów lub trudności w nauce jego dziecka;

2) informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego kształcenia jego dziecka.

5. W niecierpiących zwłoki sprawach edukacyjno-wychowawczych, Gimnazjum podejmuje działania w celu skontaktowania się z rodzicami określonego ucznia.

6. Rodzice odpowiadają za realizację obowiązku szkolnego swoich dzieci i w związku                   z tym są odpowiedzialni za:

1) dopełnienie czynności związanych ze zgłoszeniem dziecka do Gimnazjum;

2) zapewnienie regularnego uczęszczania dziecka na zajęcia szkolne;

3) zapewnienie dziecku warunków umożliwiających przygotowanie się do zajęć;

4) informowanie, w terminie do dnia 30 września każdego roku, Dyrektora Gimnazjum o realizacji obowiązku szkolnego spełnianego za granicą Polski           lub w szkole przy przedstawicielstwie  dyplomatycznym innego państwa w Polsce.
7. Niespełnienie obowiązku szkolnego podlega egzekucji w trybie przepisów                            o postępowaniu egzekucyjnym w administracji; przez niespełnienie obowiązku szkolnego należy rozumieć nieusprawiedliwioną nieobecność w okresie jednego miesiąca co najmniej 50% obowiązkowych zajęć edukacyjnych.

8. Rodzice mają obowiązek:

1) dopilnować i zadbać by ich dzieci były odpowiednio zdyscyplinowane, wykazywały chęć do  nauki, przejawiały pożądany stosunek do szkolnych obowiązków i chęć pełnego uczestnictwa w życiu Gimnazjum;

2) kontrolować bieżące postępy dziecka w nauce i zachowaniu;

3) dbać aby formalności związane z usprawiedliwieniami nieobecności na lekcjach były dopełniane zgodnie z postanowieniami Statutu;

4) zaopatrzyć dziecko w podręczniki, zeszyty i przybory szkolne oraz inne rzeczy zalecane przez nauczycieli;

5) dbać o punktualne przybywanie dziecka do szkoły i regularne do niej uczęszczanie;

6) okazywać czynne zainteresowanie funkcjonowaniem Gimnazjum i jego działalnością;

7) przekazywać wszelkie informacje, jakie w przekonaniu rodziców mogłyby przyczynić się do rozwoju ucznia w Gimnazjum;

8) uczestniczyć w szkolnych zebraniach, zajęciach i warsztatach;

9) odpowiadać bez zbędnej zwłoki na zawiadomienia i wezwania do szkoły.
VI  NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOŁY

§ 28.

Zasady zatrudniania

1. W Gimnazjum zatrudnia się nauczycieli, pedagogów, doradcę zawodowego i innych specjalistów oraz pracowników administracyjnych i obsługi.

2. W przypadku braku doradcy zawodowego w szkole Dyrektor Gimnazjum wyznacza nauczyciela, wychowawcę grupy wychowawczej lub specjalistę planującego i realizującego zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego.

3. Wszystkich pracowników, o których mowa w pkt 1, zatrudnia i zwalnia Dyrektor Gimnazjum, kierując się:

1) odpowiednimi zasadami określonymi w Karcie Nauczyciela, Kodeksie Pracy;

2) realnymi potrzebami i możliwościami finansowymi Gimnazjum;

3) bieżącą oceną ich pracy i postawą etyczno-moralną;

4) właściwymi wnioskami i opiniami, które może formułować Rada Rodziców.

4. W Gimnazjum tworzy się następujące stanowiska administracji i obsługi:

1) sekretarza szkoły;

2) głównego księgowego;

3) specjalistę ds. finansowo – kadrowych;

4) intendenta;

5) sprzątaczki;

6) robotnika gospodarczego;

7) woźnego;

8) kucharki;

9) pomocy kuchennej.

5. Dyrektor Gimnazjum sporządza zakres czynności dla pracownika zatrudnionego na określonym stanowisku.

§ 28a.

Wicedyrektor Gimnazjum

1. W Gimnazjum dopuszcza się możliwość utworzenia stanowiska wicedyrektora.

2. Stanowisko wicedyrektora tworzy się za zgodą organu prowadzącego.

3. Zakres kompetencji wicedyrektora: 

1) zastępuje Dyrektora Gimnazjum w przypadku jego nieobecności;

2) przygotowuje projekty następujących dokumentów:

a) tygodniowy rozkład zajęć szkolnych;

b) harmonogram dyżurów;
3) przygotowuje projekty ocen pracy nauczycieli, nad którymi sprawuje nadzór pedagogiczny;

4) wnioskuje do Dyrektora Gimnazjum w sprawach nagród i wyróżnień oraz kar dla tych nauczycieli, których bezpośrednio nadzoruje;

5) nadzoruje prowadzenie ksiąg ewidencji uczniów;

6) kontroluje spełnianie przez uczniów obowiązku szkolnego;

7) opracowuje materiały analityczne dotyczące efektów kształcenia i wychowania;

8) organizuje zastępstwa za nieobecnych nauczycieli;

9) wykonuje inne czynności i zadania zlecone przez Dyrektora Gimnazjum.

4. Szczegółowy zakres obowiązków wicedyrektora znajduje się w aktach osobowych.

§ 29.

Nauczyciele

1. Wszystkie sprawy wynikające ze stosunku pracy nauczycieli, w tym prawa                           i obowiązki regulują w szczególności Karta Nauczyciela, Kodeks Pracy oraz Statut Gimnazjum.

2. Nauczyciel prowadzi pracę dydaktyczną, wychowawczą, profilaktyczną i opiekuńczą; 
jest odpowiedzialny za jakość tej pracy oraz bezpieczeństwo powierzonych mu uczniów.

3. Nauczyciel ma prawo:

1) wyboru programu nauczania oraz podręcznika spośród programów i podręczników dopuszczonych do użytku szkolnego;

2) opracowania własnego programu nauczania;

3) współdziałania w formułowaniu programów nauczania i wychowania;

4) opracowania własnych metod nauczania i wychowania oraz stosowania ich zgodnie ze Statutem;

5) egzekwowania od uczniów sformułowanych przez siebie wymagań;

6) obserwacji pedagogicznej uczniów w celu rozpoznania trudności w uczeniu się oraz szczególnych uzdolnień;

7) inicjowania oraz niezwłocznego udzielania uczniom pomocy w przezwyciężaniu ich ewentualnych niepowodzeń szkolnych i życiowych, a także w rozwijaniu uzdolnień.

4. Do obowiązków nauczyciela należy:

1) opracowanie rozkładu materiału;

2) prawidłowe prowadzenie procesu edukacyjnego i wychowawczego;

3) dbanie o życie, zdrowie i bezpieczeństwo uczniów;

4) wspieranie rozwoju intelektualnego i psychofizycznego uczniów, ich zdolności i zainteresowań;

5) bezstronne i obiektywne ocenianie uczniów oraz sprawiedliwe ich traktowanie;

6) przestrzeganie zasad WZO;

7) udzielanie uczniom pomocy w przezwyciężaniu ich ewentualnych niepowodzeń szkolnych i życiowych;

8) dbanie o pomoce dydaktyczne i sprzęt szkolny;

9) doskonalenie swoich umiejętności dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej;

10) przedstawienie wybranego programu nauczania Radzie Pedagogicznej; 
11) dbanie o wszechstronny rozwój uczniów;

12) uczestniczenie w posiedzeniach Rady Pedagogicznej i posiedzeniach zespołów.
5. Spośród nauczycieli tego samego przedmiotu lub przedmiotów pokrewnych tworzone               są zespoły przedmiotowe. 

6. Pracą każdego zespołu kieruje przewodniczący zespołu powołany przez Dyrektora Gimnazjum w porozumieniu z członkami zespołu.

7. Do zadań zespołu między innymi należy:

1) samokształcenie i doskonalenie warsztatu pracy;

2) wybór lub modyfikacja programów nauczania zgodnie z zawartością podstawy programowej i możliwości oraz potrzeb uczniów Gimnazjum;

3) organizacja szkolnych konkursów przedmiotowych;

4) przeprowadzanie sprawdzianów porównawczych i testów;

5) praca z uczniem zdolnym;

6) organizowanie wewnątrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli;

7) przygotowywanie sprawozdań na koniec roku szkolnego.
8. Zespół nauczycieli prowadzących nauczanie danych zajęć edukacyjnych                         w Gimnazjum przedstawia Dyrektorowi Gimnazjum  propozycję:

1) jednego podręcznika do danych zajęć edukacyjnych, materiału edukacyjnego             do danych zajęć edukacyjnych lub materiałów ćwiczeniowych dla danej klasy;

2) więcej niż jednego podręcznika lub materiału edukacyjnego:

a) do danego języka obcego nowożytnego w danej klasie, biorąc pod uwagę poziomy nauczania języków obcych nowożytnych;
b) w przypadku uczniów niepełnosprawnych objętych kształceniem specjalnym;
c) w przypadku uczniów objętych kształceniem w zakresie niezbędnym                       do podtrzymywania poczucia tożsamości narodowej, etnicznej i językowej. 

9.  Zespoły przy wyborze podręczników, materiałów edukacyjnych lub materiałów ćwiczeniowych dla uczniów niepełnosprawnych objętych kształceniem specjalnym, uwzględniają potrzeby edukacyjne i możliwości psychofizyczne tych uczniów.

10. W miarę potrzeb Dyrektor Gimnazjum może powołać inne zespoły nauczycieli.

11. Do zadań i obowiązków nauczyciela bibliotekarza należy:

1) gromadzenie zbiorów  oraz ich ewidencja zgodnie z obowiązującymi przepisami;

2) selekcja zbiorów i ich bieżąca konserwacja;

3) prowadzenie katalogów;

4) udostępnianie zbiorów;

5) uzgadnianie stanu majątkowego z księgowością;

6) udzielanie informacji bibliotecznych;

7) koordynowanie pracy w bibliotece;

8) opracowywanie rocznych planów działalności biblioteki;

9) projektowanie wydatków na rok kalendarzowy;

10) przygotowanie sprawozdań z pracy biblioteki zawierające oceny czytelnictwa;

11) odpowiedzialność za stan majątkowy i dokumentację pracy biblioteki;

12) rozmowy z czytelnikami o książkach;

13) poradnictwo w wyborach czytelniczych;

14) udostępnianie nauczycielom potrzebnych materiałów;

15) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniów i przekazywanie wniosków związanych z analizą czytelnictwa;

16) prowadzenie różnych form wizualnych informacji o książce;

17) organizowanie różnych form inspiracji czytelnictwa;

18) dostosowywanie formy i treści pracy do wieku i poziomu intelektualnego uczniów;
19) współpraca z rodzicami i instytucjami.

12. Do zadań pedagoga i psychologa szkolnego należy:

1) prowadzenie badań i działań diagnostycznych uczniów, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych uczniów w celu określenia przyczyn niepowodzeń edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron uczniów;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwiązywania problemów wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniów;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie działań z zakresu profilaktyki uzależnień i innych problemów dzieci i młodzieży;

5) minimalizowanie skutków zaburzeń rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie różnych form pomocy w środowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniów;

6) inicjowanie i prowadzenie działań mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych możliwości, predyspozycji i uzdolnień uczniów;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawców grup wychowawczych i innych specjalistów w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

13. Do zadań nauczyciela posiadającego kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej zatrudnionego w celu współorganizowania kształcenia uczniów niepełnosprawnych należy:
1) prowadzenie wspólnie z innymi nauczycielami zajęć edukacyjnych;
2) realizacja wspólnie z innymi nauczycielami i ze specjalistami zintegrowanych działań i zajęć określonych w programie;

3) prowadzenie wspólnie z innymi nauczycielami i ze specjalistami pracy wychowawczej z uczniami niepełnosprawnymi, niedostosowanymi społecznie oraz zagrożonymi niedostosowaniem społecznym;

4) uczestniczenie, w miarę potrzeb, w zajęciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli oraz w zintegrowanych działaniach i  zajęciach, określonych w programie, realizowanych przez nauczycieli i specjalistów;

5) udzielanie pomocy nauczycielom prowadzącym zajęcia edukacyjne oraz nauczycielom i specjalistom realizującym zintegrowane działania i zajęcia, określone w programie, w doborze form i metod pracy z uczniami niepełnosprawnymi, niedostosowanymi społecznie oraz zagrożonymi niedostosowaniem społecznym.
14. Do zadań logopedy w Gimnazjum należy w szczególności: 

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badań przesiewowych w celu ustalenia stanu mowy uczniów;

2) prowadzenie zajęć logopedycznych oraz porad i konsultacji dla uczniów i rodziców w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniów i eliminowania jej zaburzeń;

3) podejmowanie działań profilaktycznych zapobiegających powstawaniu zaburzeń komunikacji językowej we współpracy z rodzicami uczniów;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawców grup wychowawczych i innych specjalistów w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

15. Do zadań doradcy zawodowego należy w szczególności: 

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniów na informacje edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu kształcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostępnianie informacji edukacyjnych i zawodowych właściwych dla danego poziomu kształcenia;

3) prowadzenie zajęć związanych z wyborem kierunku kształcenia i zawodu oraz planowaniem kształcenia i kariery zawodowej;

4) koordynowanie działalności informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkołę i placówkę;

5) współpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciągłości działań w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawców grup wychowawczych i innych specjalistów w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

16. Do zadań terapeuty pedagogicznego należy w szczególności: 

1) prowadzenie badań i działań diagnostycznych uczniów z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudnościami w uczeniu się;

2) prowadzenie zajęć korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zajęć o charakterze terapeutycznym;

3) podejmowanie działań profilaktycznych zapobiegających niepowodzeniom edukacyjnym uczniów, we współpracy z rodzicami uczniów;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawców grup wychowawczych i innych specjalistów w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
§ 30.

Wychowawca klasy

1. Dyrektor Gimnazjum powierza każdy oddział opiece wychowawczej jednemu                         z nauczycieli uczących w tym oddziale – wychowawcy.

2. Dla zapewnienia ciągłości pracy wychowawczej i jej skuteczności pożądane jest,                   by wychowawca opiekował się tymi samymi uczniami przez cały okres nauczania                      w Gimnazjum.

3. Obowiązki wychowawcy danego oddziału powierza Dyrektor Gimnazjum. Wychowawca powinien pełnić swoją funkcję w stosunku do powierzonego mu oddziału do chwili ukończenia przez uczniów tego oddziału Gimnazjum chyba, że Rada Rodziców złoży uzasadniony wniosek do Dyrektora Gimnazjum o zmianę wychowawcy lub sam nauczyciel wniesie stosowną prośbę.

4. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami Gimnazjum, a w szczególności:

1) tworzenie warunków wspomagających rozwój ucznia;

2) przygotowanie ucznia do życia w rodzinie i społeczeństwie;

3) rozwijanie umiejętności rozwiązywania życiowych problemów przez wychowanka;

4) rozpoznawanie trudności edukacyjnych oraz szczególnych zdolności 
u wychowanków;
5) planowanie i koordynowanie udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
6) współpraca z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami zatrudnionymi                  w Gimnazjum oraz z poradnią psychologiczno- pedagogiczną;

7) ustalanie form i okresu udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiaru godzin, w którym poszczególne formy będą realizowane.
5. Wychowawca w celu realizacji zadań, o których mowa w pkt 4, winien:

1) diagnozować warunki życia i nauki swoich wychowanków;

2) opracować, po zasięgnięciu opinii uczniów i ich rodziców, program pracy wychowawczej zgodny z programem wychowawczym Gimnazjum;

3) utrzymywać systematyczny i częsty kontakt z innymi nauczycielami w celu koordynacji oddziaływań wychowawczych oraz informować innych nauczycieli, wychowawców grup wychowawczych lub specjalistów o potrzebie objęcia ucznia pomocą psychologiczno-pedagogiczną w trakcie ich bieżącej pracy z uczniem - jeżeli stwierdzi taką potrzebę;

4) współpracować z rodzicami, włączając ich do rozwiązywania problemów wychowawczych;

5) śledzić postępy swoich uczniów w nauce;

6) dbać o systematyczne uczęszczanie uczniów na zajęcia;

7) udzielać porad w zakresie możliwości dalszego kształcenia się, wyboru zawodu itd.;

8) kształtować właściwe stosunki pomiędzy uczniami, opierając je na tolerancji i poszanowaniu godności osoby ludzkiej;

9) utrzymywać stały kontakt z rodzicami i opiekunami w sprawach postępu w nauce i zachowaniu ucznia;

10) powiadamiać rodziców i uczniów o przewidywanych dla nich okresowych, rocznych ocenach zgodnie z postanowieniami WZO;

11) informować rodziców ucznia o przyznanej mu nagrodzie, pomocy finansowej              lub zastosowanej wobec niego karze;
12) uczestniczyć w zebraniach z rodzicami.

6. Wychowawca prowadzi określoną przepisami dokumentację pracy dydaktyczno-wychowawczej.
7. Wychowawca koordynuje udzielanie pomocy psychologiczno – pedagogicznej 
i prowadzi całą dokumentację. 

8. Wychowawca ma prawo korzystać w swej pracy z pomocy merytorycznej                   i metodycznej ze strony poradni psychologiczno-pedagogicznej, pedagoga szkolnego oraz ośrodka doskonalenia nauczycieli.

§ 31.

Pracownicy administracji i obsługi

1. Wszystkie sprawy wynikające ze stosunku pracy pracowników administracji i obsługi            w tym prawa i obowiązki regulują w szczególności Kodeks Pracy i Statut Gimnazjum.

2. Pracownicy administracyjno-obsługowi pełnią rolę usługową w stosunku do podstawowej działalności Gimnazjum, jaką jest edukacja, wychowanie i opieka nad uczniami.

3. Zadania każdego pracownika administracyjnego lub obsługi określa indywidualny zakres czynności.

4. Do obowiązków pracowników administracyjno-obsługowych należy:

1) informowanie kadry pedagogicznej o stwierdzonych sytuacjach zagrażających bezpieczeństwu ucznia;

2) wspomaganie nauczycieli w wykonywaniu zadań związanych z bezpieczeństwem ucznia;

3) udzielanie pomocy na prośbę nauczyciela, rodzica lub ucznia.

VII  UCZNIOWIE GIMNAZJUM
§ 32.
(uchylony)

§ 33.

Zasady przenoszenia i skreślania uczniów

1. Na podstawie uchwały Rady Pedagogicznej i po zasięgnięciu opinii Samorządu Uczniowskiego Dyrektor Gimnazjum może wystąpić do Kuratora Oświaty                        z wnioskiem o przeniesienie ucznia niepełnoletniego do innej szkoły; Dyrektor Gimnazjum występuje z takim wnioskiem w przypadku, gdy wyczerpane zostaną wszystkie możliwości pomocy uczniowi, a nieskuteczność tychże oddziaływań wynika głównie z demoralizującego wpływu ucznia na środowisko szkolne.
2. Dyrektor Gimnazjum może nie wyrazić zgody na kontynuowanie przez pełnoletniego ucznia nauki w Gimnazjum, jeżeli:

1) uczeń jest zagrożony oceną niedostateczną z jakiegokolwiek przedmiotu;

2) liczba nieusprawiedliwionych nieobecności daje podstawę do nieklasyfikowania;

3) grozi mu naganna lub nieodpowiednia ocena zachowania;

4) permanentnie narusza postanowienia Statutu Gimnazjum.

3. Jeżeli uczeń pełnoletni uzyskał zgodę Dyrektora Gimnazjum na kontynuowanie nauki          w Gimnazjum, a rażąco narusza postanowienia Statutu na podstawie uchwały Rady Pedagogicznej i po zasięgnięciu opinii Samorządu Uczniowskiego może zostać skreślony z listy uczniów.

4. Od decyzji Dyrektora Gimnazjum o skreśleniu z listy uczniów, pełnoletni uczeń                w terminie 7 dni od dnia skutecznego zawiadomienia o karze może odwołać się do Kuratora Oświaty.

§ 34.
                         Prawa i obowiązki ucznia
1. Uczeń Gimnazjum ma prawo do:

1) uzyskania informacji na temat zakresu wymagań oraz metod nauczania;

2) posiadania pełnej wiedzy na temat kryteriów ocen z przedmiotów i  zachowania;

3) korzystania z zasad dotyczących sprawdzania wiedzy i umiejętności;

4) tygodniowego rozkładu lekcji zgodnego z zasadami higieny pracy umysłowej;

5) poszanowania swojej godności;

6) rozwijania zainteresowań, zdolności i talentów;

7) swobody wyrażania myśli i przekonań o ile nie naruszają one dobra osobistego osób trzecich;

8) korzystania z pomocy doraźnej;

9) życzliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

10) noszenia emblematu szkoły;

11) nietykalności cielesnej;

12) bezpiecznych warunków pobytu w Gimnazjum;

13) korzystania ze wszystkich pomieszczeń i urządzeń zgodnie z ich przeznaczeniem               i w myśl obowiązujących regulaminów;

14) reprezentowania Gimnazjum w konkursach, przeglądach i zawodach.

2. Uczeń ma obowiązek przestrzegania postanowień zawartych w Statucie, a zwłaszcza:

1) systematycznie  i aktywnie uczestniczyć w zajęciach lekcyjnych;

2)  systematycznie przygotowywać się do lekcji;

3) prowadzić notatki w sposób wskazany przez nauczyciela;

4) dbać aby jego nieobecności usprawiedliwiane były zgodnie z postanowieniami Statutu;

5) dbać o wspólne dobro, ład i porządek w Gimnazjum;

6) zmieniać obuwie przy wejściu do Gimnazjum;

7) wystrzegać się szkodliwych nałogów;

8) naprawiać wyrządzone szkody materialne;

9) przestrzegać zasad kultury współżycia;

10) dbać o honor i tradycję Gimnazjum;

11) podporządkować się zaleceniom i zarządzeniom Dyrektora Gimnazjum, Rady Pedagogicznej oraz ustaleniom Samorządu Uczniowskiego;

12) okazywać szacunek nauczycielom, wychowawcom, pracownikom Gimnazjum, koleżankom i kolegom i innym ludziom poprzez społecznie akceptowane formy;

13) przestrzegać norm i zasad powszechnie uznawanych i stosowanych                            w społeczeństwie;
14) ubierać się schludnie, stosownie do sytuacji;
15) dbać o podręczniki i oddać w terminie wyznaczonym przez wychowawcę.
3. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrócenia podręcznika lub materiału edukacyjnego w terminie wskazanym przez wychowawcę klasy, po dwukrotnym pisemnym wezwaniu do zwrotu,  rodzice ucznia zobowiązani są do zwrotu kosztu ich zakupu, zgodnie  z cenami ogłaszanymi przez właściwego ministra ds. oświaty                       i wychowania. 
4. Prawa i obowiązki ucznia wyeksponowane są na gazetce Samorządu Uczniowskiego.
5. W czasie zajęć obowiązuje bezwzględny zakaz korzystania z telefonów komórkowych oraz innych urządzeń elektronicznych; uczeń, który będzie w posiadaniu w/w urządzeń ma obowiązek takiego zabezpieczenia ich, aby podczas zajęć nie uruchamiały się. 

6. Korzystanie z telefonu oraz innych urządzeń elektronicznych na terenie Gimnazjum nie może naruszać dóbr osobistych innych osób, w tym praw autorskich.

7. W przypadku naruszenia postanowień zawartych w ust. 5 i 6 nauczyciel odbiera telefon lub urządzenie uczniowi, po uprzednim wyjęciu karty sim. Aparat będzie oddany rodzicom wraz z udzieleniem dziecku kary.

8. W Gimnazjum można nosić strój dowolny, z uwzględnieniem następujących warunków:

1) ubrania nieprzezroczyste;

2) bluzki i koszule z krótkim lub długim rękawem, zakrywające brzuch i biodra (dopuszcza się niewielkie dekolty);

3) spódnice i spodnie nie krótsze niż przed kolana;

4) obuwie zmienne – wygodne, antypoślizgowe, na płaskim obcasie;

5) w dniach świąt szkolnych obowiązuje strój galowy: biała koszula lub bluzka, ciemne spodnie lub spódnica;

6) na lekcjach wychowanie fizycznego obowiązuje następujący strój:

a) biały podkoszulek z krótkim rękawem;

b) krótkie spodenki lub spodnie dresowe;

c) obuwie sportowe, miękkie antypoślizgowe.

9. Biżuteria noszona przez ucznia nie może zagrażać bezpieczeństwu jego i innych osób;           na lekcjach wychowania fizycznego obowiązuje bezwzględny zakaz noszenia biżuterii  i zegarków.
10. Dopuszcza się stosowanie przez uczniów makijażu pod warunkiem, że będzie                        on naturalny i nie rzucający się w oczy. 

11. Obowiązuje bezwzględny zakaz przynoszenia niebezpiecznych narzędzi i środków                      do Gimnazjum.

§ 35.
Nagrody, wyróżnienia i kary

1. Uczeń Gimnazjum może otrzymać nagrody i wyróżnienia za:

1) rzetelną naukę;

2) wybitne osiągnięcia;

3) wzorową postawę;

4) pracę na rzecz Gimnazjum.

2. Nagrody przyznaje Dyrektor Gimnazjum na wniosek wychowawcy oddziału, innego nauczyciela, Samorządu Uczniowskiego, Rady Rodziców.

3. Ustala się następujące rodzaje nagród dla uczniów klas I-III Gimnazjum:

1) świadectwo z wyróżnieniem; 

2) nagroda rzeczowa; 

3) dyplom;

4) pochwała Dyrektora  Gimnazjum wobec całej społeczności szkolnej;

5) pochwała wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskich.

4. Nagrody mogą być finansowane z budżetu Rady Rodziców lub Gimnazjum.

5. Uczniom przyznaje się świadectwo z wyróżnieniem oraz dyplomy zgodnie z wewnątrzszkolnymi zasadami oceniania.

6. Ustala się następujące rodzaje kar: 

1) ustne upomnienie wobec klasy – udzielane przez wychowawcę klasy;

2) ustne upomnienie - udzielane przez Dyrektora Gimnazjum; 

3) pisemna nagana - udzielana przez wychowawcę klasy;

4) pisemna nagana - udzielana przez Dyrektora Gimnazjum;

5) pisemna nagana z ostrzeżeniem o skreśleniu z listy uczniów (dotyczy ucznia pełnoletniego) - udzielana przez Dyrektora Gimnazjum;

6) przeniesienie ucznia do innego oddziału Gimnazjum– udzielane przez Dyrektora Gimnazjum.

7. O udzielenie uczniowi kary występuje:

1) w przypadku kary, o której mowa w ust. 6 pkt 1, 3  – nauczyciele, samorząd klasowy, Samorząd Szkolny;  

2) w przypadku kary, o której mowa w ust. 6 pkt 2, 4, 5 – wychowawca klasy, pedagog szkolny, zespół wychowawczy, Samorząd Szkolny;

3) w przypadku kary, o której mowa w ust. 6 pkt 6 – zespół wychowawczy. 

8. Od każdej kary określonej w ust. 6 uczeń lub jego rodzice mogą się odwołać                   w terminie 7 dni od dnia skutecznego zawiadomienia rodziców o karze:

1) do Dyrektora Gimnazjum w przypadku karty nałożonej przez wychowawcę;

2) do Kuratora Oświaty w przypadku kary nałożonej przez Dyrektora Gimnazjum.

VIII  POSTANOWIENIA KOŃCOWE
§ 36.

1. Gimnazjum posiada własny sztandar, logo oraz ceremoniał szkolny.

2. Regulaminy określające działalność organów Gimnazjum nie mogą być sprzeczne             z obowiązującymi przepisami prawa.

3. Gimnazjum prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z instrukcją kancelaryjną                  i archiwalną.

4. Zasady prowadzenia przez Gimnazjum gospodarki finansowej i materialnej określa organ prowadzący na mocy ustawy o finansach publicznych.

5. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt zmian Statutu Gimnazjum i uchwala zmiany Statutu. 

6. Dyrektor Gimnazjum  ogłasza tekst ujednolicony po każdej zmianie Statutu.

7.  Tekst Statutu dostępny jest w bibliotece szkolnej i na stronie BIP.
§ 37.
(uchylony)
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